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CONSIDERANDO

REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA
DE SAN NICOLAS DE HIDALGO

CONSIDERANDO

Que con fecha veintitrés de junio de mil novecientos ochenta vy seis se
publicd en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacdn de Ocampo, la Ley Orgdnica de la Universidad Michoacana de
San Nicolds de Hidalgo, en la que se prevé en sus Articulos 1° que es una
institucion de servicio, descentralizada del Estado, con personalidad juridica
y patrimonio propios y 2° la atribuciéon de aprobar los Reglamentos
Universitarios, lo cual lleva implicita su autonomia constitucional de
gobernarse internamente y administrar su patrimonio; lo que se reafirma en
el Articulo 1° del Estatuto Universitario publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo el dia
veintinueve de mayo de mil novecientos sesenta y tres. Sin embargo, ambos
documentos normativos establecian una estructura general de la
Universidad, facultades generales de las autoridades universitarias y

derechos y obligaciones de los integrantes de la comunidad universitaria.

Que posterior a un proceso de cambios administrativos en la estructura
orgdnica de la Universidad con el propdsito de que fuera afin a la Ley
Orgdnica vigente y ala situacion académica y administrativa que imperaba
en el momento, con fecha diecinueve de junio de dos mil diecisiete se emitid
la Actualizacion de la Estructura Administrativa de la Universidad

Michoacana de San Nicolds de Hidalgo.
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CONSIDERANDO

Que no obstante lo anterior, conforme a la exigencia académica,
administrativa y econdmica actual que vive la Mdxima Casa de Estudios, a
las reformas a la Constitucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos en el
ano dos mil quince en materia anticorrupcion, se ha llevado a cabo un
diagndstico pormenorizado del estado que guarda la Universidad, a efecto
de tomar las medidas necesarias para mejorar sus procesos internos y asi
cumplir con su finalidad esencial que es servir al pueblo, contribuyendo con
su quehacer diario a la formacién de hombres calificados en la ciencia, la
técnica y la cultura, que eleven cudalitativamente los valores y costumbres
sociales, ademds de aportar a la cultura de transparencia y rendicidon de
cuentas y finalmente tener un mejor manejo de sus recursos humanos,

materiales y financieros.

Que el presente Reglamento establece las facultades que le corresponde
ejercer alos fitulares de las Dependencias y de las Unidades Administrativas,
desde el nivel Secretaria hasta el de Jefe de Deparfamento; de igual
manera, preve las facultades del érgano de control inferno en materia de
mecanismos de prevencion, instrumentos de rendicion de cuentas vy

procedimientos de responsabilidades administrativas.

Que en tal virtud es necesario emitir el Reglamento Interior de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, a fin de contar con un marco
normativo actualizado, para unificar el funcionamiento interno y asi dotar
de certeza legal alos actos que realicen los servidores publicos universitarios

que la integran.

Por lo antes expuesto, se emite el siguiente:
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LIBRO PRIMERO

REGLAMENTO INTERNO Y ACTUALIZACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA
DE SAN NICOLAS DE HIDALGO

LIBRO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Las disposiciones del presente Reglamento son de aplicacion
general y observancia obligatoria en la Universidad Michoacana de San

Nicolds de Hidalgo y tienen por objeto:

Establecer el organigrama general de la Universidad y de cada
una de las Dependencias que la integran, como lo son las
Secretarias,  Coordinaciones,  Direcciones,  Subdirecciones,
Jefaturas de Departamento; y

Il. Adscribir y asignar facultades a las Dependencias que conforman

la estructura orgdnica de la Universidad.
Articulo 2°. Para los efectos del presente reglamento se entenderd por:

Abogado General: El Abogado General de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo;

Il. H. Consejo Universitario: El H. Consejo Universitario de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo;

[l H. Consejo Técnico: El H. Consejo Técnico de las Escuelas

Preparatorias, Escuelas, Facultades e Institutos;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o

DISPOSICIONES GENERALES

Contraloria: Dependencia encargada de promover, evaluar y
fortalecer el buen funcionamiento del confrol interno de la
Universidad Michoacana de San Nicoldas de Hidalgo;
Dependencias: Las Dependencias Académicas vy las
Dependencias Administrativas;

Dependencias Académicas: Las Escuelas, Facultades, Instfitutos,
Escuelas Preparatorias, Unidades Profesionales de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo.

Dependencias Administrativas: Las dependencias no académicas
de la Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo,
incluyendo Secretarias, Tesoreria, Contraloria y Abogado General;
Estatuto: El Estatuto Universitario;

Ley: La Ley Orgdnica de la Universidad Michoacana de San Nicolds
de Hidalgo;

Ley de Responsabilidades: La Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacdn de Ocampo;
Reglamento: El Reglamento Interno y Actualizacion de la Estructura
Administrativa de la Universidad Michoacana de San Nicolds de
Hidalgo;

Reglomento para la Transparencia: El Reglamento para la
Transparencia y el Acceso a la Informacion PuUblica de la
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo;

Servidor Publico: Los funcionarios, docentes y empleados de la
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo;

Unidades Administrativas: Coordinaciones, Direcciones,
Subdirecciones y Jefaturas de Departamento; vy,

Universidad: La Universidad Michoacana de San Nicolds de

Hidalgo.
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TITULO PRIMERO

Articulo 3°. El gobierno y la administracién de la Universidad se ejerce por
medio de los érganos y autoridades a que se refiere Articulo 8° de la Ley vy el
Articulo 16 del Estatuto.

Articulo 4°. La adscripcion y funciones de las Dependencias Administrativas
gue no se contienen en el presente reglamento, deberdn presentarse para
su aprobacion ante las autoridades correspondientes, sin contravenir las

disposiciones universitarias vigentes.

Articulo 5°. El Rector podrd delegar facultades a los fitulares de las
Dependencias Administrativas, con excepcion de aquellas que por Ley sean

indelegables.

TiTULO PRIMERO
DE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y DE PROCEDIMIENTOS

Articulo 6°. Los manuales de organizacién y de procedimientos de las
Dependencias Académicas y Dependencias Administrativas, deberdn
publicarse en la Gaceta Nicolaita y la Confraloria supervisard su

cumplimiento, de acuerdo a la normatividad correspondiente.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 7°. El Rector, en sus faltas temporales que no excedan de 30 dias,

serd suplido por el Secretario General, en términos de los que dispone la Ley.
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LIBRO SEGUNDO

Articulo 8°. En los asuntos de su competencia, el servidor publico de la
Universidad, serd suplido en su ausencia temporal por el servidor publico que

designe o bien conforme a las reglas siguientes:

Los titulares de las Dependencias Administrativas serdn suplidos por
los titulares de jerarquia inmediata inferior, conforme al orden
dispuesto en la estructura orgdnica establecida en el Articulo 12
del presente reglamento, en su orden, siempre y cuando no
contravenga lo establecido en la Ley y el Estatuto;

Il. Los fitulares de las Unidades Administrativas serdn suplidos por los
subdirectores o los jefes de departamento, conforme al orden
dispuesto en la estructura orgdnica establecida en el Articulo 12
del presente reglamento en su orden, siempre y cuando no

contravenga lo establecido en la Ley y el Estatuto.

LIBRO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION UNIVERSITARIA

Articulo 9°. Todas las autoridades de la Universidad tienen la obligaciéon de
promover, respetar, proteger y garantizar el adecuado cumplimiento de las
disposiciones en materia de administracion en la Universidad vy se
enconfrardn sujetos a las disposiciones enmarcadas en la Ley General de
Responsabilidades  Administrativas, la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de Michoacdn, la Ley y el Estatuto.
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TITULO PRIMERO

TiTULO PRIMERO
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS TITULARES
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 10. Corresponde a los titulares de las Dependencias Administrativas,

ademds de las que expresamente les confiere la Ley en sus Articulo 8° al 27

y el Estatuto en sus Articulos 5° al 50, Ias siguientes:

VI.

VII.

VIII.

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o

Desempenar las comisiones que el Rector les encomiende;
Desempenar sus actividades de manera coordinada para obtener
mejores resultados;

Aprobar y suscribir los documentos de afectacion a la asignacion
presupuestal y del ejercicio del gasto;

Remitir a la Conftraloria los proyectos de reglamentos, manuales de
organizacion y procedimientos, asi como de servicios al publico
necesarios para el funcionamiento de la dependencia a su cargo,
para su revision;

Con apoyo de las Unidades Administrativas, presentar los
proyectos de Programa Operativo Anual que les correspondan,
con apoyo de las Unidades de su adscripcion;

Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento de los
procedimientos administrativos de las Unidades;

Atender a los servidores publicos universitarios responsables de Ias
Unidades y a cualquier otro servidor publico subalterno;
Conceder audiencia al publico cuando asi se solicite, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

En todos los asuntos, vigilar que se cumpla estrictamente con las

disposiciones legales aplicables;
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DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

X. Proporcionar al Rector la informacion y la cooperacidon técnica
que les sea requerida a los demas titulares de las Dependencias
Administrativas, cuando asi corresponda;

XI. Ejercer el presupuesto autorizado para sus Unidades, de
conformidad con lo que senalen las disposiciones legales
aplicables;

Xll.  Supervisar que los indicadores de desempeno se cumplan en el
ejercicio fiscal correspondiente;

Xlll.  Disponer las medidas necesarias para vigilar la correcta utilizaciéon
de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que
requieran las Unidades a su cargo, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

XIV. Colaborar con la Confraloria en la vigilancia del cumplimiento de
las disposiciones legales, reglamentarias, normativas y en materia
de responsabilidades, por parte de los servidores publicos
universitarios y los particulares, en sus respectivas dependencias; v,

XV. Lasdemas que les senale el Rector y ofras disposiciones normativas

aplicables.
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TITULO SEGUNDO

TiTULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 11. Son facultades generales de los titulares de las Unidades

Administrativas las siguientes:

Acordar con el titular de la Dependencia Administrativa a la que
estén adscritos, el trdmite y resolucidon de los asuntos de su
competencia, encomendadas a las Unidades de apoyo a su
cargo;

Il. Planear, programar, ejecutar, administrar organizar, dirigir, dar
seguimiento y conftrolar y evaluar el desempeno de las labores
encomendadas;

Il Proponer y suscribir los documentos de afectacion a la asignacion
presupuestal y del ejercicio del gasto, correspondientes a los
programas a cargo;

IV.  Supervisar el desempeno de las labores encomendadas, conforme
a los planes y programas que establezca el fitular de la
dependencia;

V. Elaborar los informes mensuales correspondientes a las Unidades
Administrativas a su cargo;

VI. Formular dictdmenes, opiniones e informes que le sean solicitados
por el titular de la Dependencia Administrativa a la que estén
adscritos;

VII.  Elaborar los Programas Operativos Anuales que les correspondan;
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DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

VIll.  Elaborar proyectos de creacion, modificacion y reorganizacion de
las Unidades adscritas a ellos y someterlos a la consideracion del
titular de la Dependencia Administrativa que corresponda;

IX. Asesorar técnicamente, en la materia de su competencia, a los
servidores publicos de la Universidad que lo soliciten;

X. Tramitar ante el titular de la Dependencia de la Universidad, los
cambios de situacion laboral del personal a ellos adscrito, asi como
acordar, ejecutar y confrolar los demds asuntos relativos al
personal, de conformidad con lo que senalen las disposiciones
normativas aplicables;

XI. Promover las actividades de cardcter social y cultural, asi como las
de capacitaciéon del personal, de acuerdo alas normas y principios
establecidos por la autoridad competente;

Xll.  Promover programas de desarrollo administrativo, tendientes a
incrementar la productividad de sus Unidades Administrativas y
mejorar la calidad en el frabajo;

Xlll.  Formular los planes y programas de frabajo, asi como mejorar los
sistemas de atencion al publico;

XIV. Ejercer sus facultades coordinadamente con las demas Unidades
Administrativas para el mejor despacho de los asuntos de su
competencia;

XV. Integrar, sistematizar, actualizar y resguardar el archivo
documental de la Unidad Administrativa a su cargo;

XVI. Expedir, en su caso, constancias de documentos que obren en sus
archivos sobre asuntos de su competencia;

XVII. Proponer al fitular de la dependencia la celebracion de convenios
en el dmbito de su competencia, para el mejor ejercicio de sus

facultades;
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LIBRO TERCERO

XVIlI. Colaborar con la Confraloria en la vigilancia del cumplimiento de
las disposiciones legales, reglamentarias, normativas y en materia
de responsabilidades; vy,

XIX. Las demds que les senalen los titulares de las Dependencias y otras

disposiciones normativas aplicables.

LIBRO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y DESCRIPCION DE FUNCIONES

TiTULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 12. La estructura orgdnica de la Universidad, serd aquella

establecida en la Ley, ademds de la siguiente:
1) H. Consejo Universitario

2) Organos Auténomos Universitarios
Comision de Rectoria

Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios

3) Rectoria
Organo de Asesoria: Consejo de la Investigacién Cientifica
Secretaria Particular
Departamento de Protocolo
Secretaria Auxiliar
Departamento de Comunicacion Social

Departamento de Comunicacion Institucional
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Coordinacion de Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento
Universitario
Departamento de Administracion y Gestion
Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento
Departamento de Informacion y Estadistica
Departamento de Proyectos Institucionales
Subdireccion de Infraestructura Universitaria
Departamento de Proyectos y Obras
Departamento de Costos
Subdireccion de Mantenimiento y Servicios Generales
Universitarios
Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
Subdireccion de Sistemas Informdaticos Académicos
Subdireccion de Sistemas Informdticos Administrativos  y
Financieros
Subdireccion de Computo, Software y Comunicaciones
Contraloria
Departamento de Auditoria Interna
Departamento de Responsabilidades Administrativas
Tesoreria
Departamento de Enlace de Procesos Financieros
Departamento de Procesos de Fiscalizacion vy
Seguimiento de Informes
Departamento de Fondos y Valores
Direccién de Contabilidad
Departamento de Informacion Contable y Estados
Financieros

Direccion de Fondos Extraordinarios
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Departamento  de  Administracion de  Proyectos
Financiados
Departamento  de  Administracion de  Recursos
Extraordinarios
Direccién de Programacioén y Ejercicio del Gasto

Departamento de Programacioén y Presupuesto
Departamento de Caja Egresos
Departamento de Néminas
Departamento de Prestaciones Sociales

Abogado General

Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacion

4) Secretaria General
Departamento de Asuntos Estudiantiles
Departamento de Proteccién Universitaria
Departamento Técnico de Atencion y Seguimiento
Secretaria Académica
Coordinacion General de Estudios de Posgrado
Coordinacién General de Estudios de Licenciatura
Departamento de Acreditacion y Evaluacion
Coordinacién General de la Divisiéon del Bachillerato
Coordinacion del Departamento de Idiomas
Direccién de Bibliotecas
Subdireccion Técnica
Departamento de Planeacion y Desarrollo
Departamento de Procesos Técnicos
Departamento de Automatizacion

Departamento de Laboratorio de Conservacion
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Direccidn de Vinculacion y Servicio Social
Departamento de Servicio Social
Coordinacion de Proyectos Transversales y Responsabilidad
Social Institucional
Secretaria Administrativa
Direccion de Adquisiciones de Bienes y Servicios
Direccién de Archivo
Departamento de Archivo Histérico
Departamento de Archivo de Concentracion
Direccién de Control Escolar
Subdireccion de Confrol Escolar
Departamento de Credenciales y Seguro Social
Departamento  de  Atencion a  Escuelas
Incorporadas
Departamento de Validacion y Revalidacion
Subdireccién de Servicios Escolares
Departamento de Posgrado
Departamento de Ingreso Escolar
Departamento de Digitalizacion, Informdatica vy
Estadistica
Departamento de Certificados
Departamento de Permanencia Escolar
Departamento de Titulacion
Departamento de Afencion a Dependencias
Descentralizadas
Direccién de Patrimonio Universitario
Departamento de Control de Bienes Muebles

Departamento de Control de Bienes Inmuebles
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Departamento de Control de Bienes Especializados

Direccién de Personal
Departamento de Administracion Laboral
Departamento de Control y Supervision de Personal
Departamento de Administracion de Sistemas
Secretaria de Difusion Cultural y Extensidon Universitaria
Departamento del Centro Cultural Universitario
Departamento de Radio y TV Nicolaita
Departamento de Auditorios, Teatfros e Infraestructura
Cultural
Departamento de Deporte Universitario e Infraestructura
Deportiva
Departamento del Exconvento de Tiripetio
Departamento de Editorial y Libreria Universitaria
Direccion de Transformacion Digital
Departamento del Centro de Informacién, Arte y Cultura
Coordinacién de la Investigacion Cientifica
Departamento de Comunicacion de la Ciencia
Departamento de Proyectos

Departamento de Vinculacion y Transferencia
5) Dependencias Académicas

Escuelas y Facultades
Facultad de Ciencias Agropecuarias
Facultad de Salud Publica y Enfermeria

Facultad de Lefras
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Facultad Popular de Bellas Artes

Facultad de Agrobiologia "Presidente Judrez"
Facultad de Arquitectura

Facultad de Biologia

Facultad de Ciencias Fisico Matemdticas "Mat. Luis Manuel Rivera
Gutiérrez"

Facultad de Ciencias Médicas y Bioldgicas "Dr. Ignacio Chavez'
Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

Facultad de Economia “Vasco de Quiroga”
Facultad de Enfermeria

Facultad de Filosofia "Dr. Samuel Ramos Magana"
Facultad de Historia

Facultad de Ingenieria Civil

Facultad de Ingenieria Eléctrica

Facultad de Ingenieria en Tecnologia de la Madera
Facultad de Ingenieria Mecdnica

Facultad de Ingenieria Quimica

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Facultad de Odontologia

Facultad de Psicologia

Facultad de Quimico Farmacobiologia

Institutos
Instituto de Investigaciones Historicas
Instituto de Investigaciones sobre los Recursos Naturales
Instituto de Investigaciones Econédmicas y Empresariales

Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Tierra
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Instituto de Investigaciones Quimico-Biologicas
Instituto de Fisica y Matemdticas

Instituto de Investigaciones Filosoficas

Instituto de Investigaciones en Metalurgia y Materiales

Instituto de Investigaciones Agropecuarias y Forestales

Escuelas Preparatorias
Colegio Primitivo y Nacional de San Nicolds de Hidalgo
Escuela Preparatoria "Ing. Pascual Ortiz Rubio”
Escuela Preparatoria "José Ma. Morelos y Pavon”
Escuela Preparatoria "lsaac Arriaga”
Escuela Preparatoria "Melchor Ocampo™
Escuela Preparatoria "Lic. Eduardo Ruiz"

Escuela Preparatoria "Gral. Ldzaro Cardenas”

Unidades Profesionales
Unidad Profesional de la Ciudad de Ldzaro Cdrdenas
Unidad Profesional de Ciudad Hidalgo

Unidad Profesional del Balsas
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DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Estructura Organizacional de la Universidad Michoacana

de San Nicolds de Hidalgo

Linea de
Asesoria

Linea de

— .
Coordinacién

Linea de
Mando

Organos

HCONSEIO | _ [ comision de Rectoria Auténomos
UNIVERSITARIO
Defensoria de los
Derechos Humanos

Consejo de la !
Rector  |emrmemmememmememae - i o
«Invesfigacién Cientifica_;

Contraloria - —  Secretaria Parficular
— Tesoreria — - secrefaria Auxiliar
Coordinacién de
Planeacién,
Abogado General [~ Infaeshucturay
Fortalecimiento
Universitario
Departamento de Direccién de Tecnologias
Transparenciay Acceso (—! L delalnformaciény
ala Informacién Comunicacién
Secretaria General
Secretaria de Difusién Coordinacién dela
(| secretaria Académica | | secretaria Administafiva —  Culturaly Extensién — < !
Investigacién Cientiica
Universitaria
. Direccién de \
linacic neral Dir ion
ireccién de C || Coordinacién Generalde | | |, ;0 iiciones de Bienesy L ireccién de le| Escuelasy Facultades
Estudios de Posgrado " Transformacién Digital
Servicios
Direccién de Fondos Coordinacion General de .
— |- Direccién de Archivo fe Institutos
Exiraordinarios Estudios de Licenciatura
Dir i6n de
reccionds Coordinacion General de Direccién de Control
| Programacién y Biercicio | [ “2%' ° — le| Unidades Profesionales
Ia Divisién del Bachillerato Escolar
del Gasto
Coordinacién del Direccién de Patimonio ] escuetas preparatorias
Departamento de Idiomas Universitario P
{ pireccié ibli L | Dpireccién de Personal
Direccién de Vinculacién
¥ Servicio Social
Coordinacién de
Proyectos Transversales y
I |de Responsabilidad Sociall
Insfitucional
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TITULO SEGUNDO

TiTULO SEGUNDO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 13. La integracién, atribuciones y funcionamiento del H. Consejo
Universitario se regirdn de conformidad con lo establecido en los Articulos 11

y 12 dela Ley y en los Articulos del 18 al 35 del Estatuto.

CAPITULO PRIMERO
DE LA COMISION DE RECTORIA

Articulo 14. La Comisidbn de Rectoria cuenta con las atribuciones

establecidas en el Articulo 8° de la Ley.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS UNIVERSITARIOS

Articulo 15. La Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios es un
organo auténomo, con libertad de accion respecto de cualquier autoridad
universitaria, que fiene como finalidad recibir y tramitar las quejas de los
estudiantes, personal académico y administrativo que se consideren
afectados en los derechos que la legislacion universitaria les otorga y que
vulneren sus derechos humanos y sus garantias; conocer las denuncias que
les sean presentadas; realizar las investigaciones que sean necesarias a
peticion de parte o de oficio y emitir, en su caso, las recomendaciones al

funcionario o autoridad universitaria que corresponda.

Articulo 16. Al titular de la Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
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DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS UNIVERSITARIOS

Vigilar el cumplimiento del orden legal universitario cuando algun
estudiante, personal docente o administrativo invoque su violacion
en funcion de la afectacion de un derecho individual;

Il. Conocer las quejas y denuncias presentadas a peticion de la parte
afectada o de oficio, en los casos en que proceda;

. Acordar sobre |la recepcion y admision de quejas o denuncias de
acuerdo a su competencia y, en su caso, orientar al reclamante
sobre la via procedente;

V. Solicitar los informes a los funcionarios o autoridades de quienes se

reclame alguna violacién a la Legislacion Universitaria;

V. Realizar las investigaciones y recabar la informacién que considere
necesarias;
VL. Proponer medidas de solucion inmediatas o formular las

recomendaciones a los funcionarios o autoridades universitarias,
que conforme a derecho procedan, para dar por terminada la
afectacion.

VII. Atender las inconformidades que le presenten los integrantes de la
comunidad universitaria respecto de las recomendaciones
formuladas por la Defensoria;

VIII. Buscar soluciones conciliatorias entre el quejoso y los funcionarios o
autoridades que presuntamente afectaron sus derechos humanos
y sus garantias;

IX. Organizar y dirigir las labores de la Defensoria de los Derechos
Humanos Universitarios;
X. Rendir informe anualmente por escrito de las actividades

desarrolladas;

P&gina 20

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS UNIVERSITARIOS

Xl. Formular las propuestas que considere convenientes para
perfeccionar aspectos de la Legislacion Universitaria, asi como de
los procedimientos establecidos en la Universidad y que permitan
disminuir o evitar conflictos individuales de los estudiantes y
miembros del personal académico y administrativo, en un marco
de respeto a los derechos humanos universitarios;

XII. Crientar a la comunidad universitaria acerca de las funciones y
atribuciones de la Defensoriac de los Derechos Humanos
Universitarios, utilizando todos los medios de comunicacion a su
alcance;

XIil. Impulsar y promover la observancia de la Legislacion Universitaria y
de los derechos humanos universitarios y sus garantias entre los

miemlbros de la comunidad universitaria;

XIV. Divulgar y promover el estudio e investigacion de los derechos
humanos;
XV. Establecer programas de vinculacion con ofras instifuciones vy

celebrar convenios, para el cumplimiento de los fines de la
Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios; v,
XVI. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de los fines

de la Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios.
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TITULO TERCERO

TiTULO TERCERO
DEL RECTOR

Articulo 17. El Rector es el representante legal de la Universidad de acuerdo
con el Articulo 20 de la Ley. El perfil de su cargo se define segun lo dispuesto
por el Articulo 21 de la Ley.

Articulo 18. Las atribuciones del Rector serdn las establecidas en la Ley en su

Articulo 22 y en el Articulo 38 del Estatuto.

DEL CONSEJO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Articulo 19. Al Consejo de la Investigacion Cientifica le corresponde las

afribuciones establecidas en el Articulo 52 del Estatuto.

DE LA SECRETARIA PARTICULAR
Articulo 20. La Secretaria Particular es la Dependencia Administrativa
encargada de auxiliar al Rector en la atencion, gestion y solucion de los

asuntos turnados a su despacho.

Estructura Organizacional

Secretaria Particular

Departamento de
Protocolo
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DEL RECTOR

Articulo 21. Al titular de la Secretaria Particular le corresponde el ejercicio de

las facultades siguientes:

l. Acordar y dar seguimiento a la agenda del Rector;

Il. Apoyar al Rector en la atencidon y control de la audiencia diaria;

Il Tramitar los asuntos y problemdaticas planteados a la Rectoria, al
drea que corresponda y tratar prioridades en casos de ausencia
del Rector;

V. Recibir y despachar la correspondencia recibida en la oficina del
Rector, alas dreas competentes para su debida gestion;

V. Organizar y turnar la informacion a las distintas dreas que
conforman la Universidad, dando seguimiento de los asuntos
relacionados con su gestion;

VI.  Atender alos usuarios y representantes de otras instituciones en los
asuntos de su competencia de acuerdo a las politicas y
lineamientos que marca la Universidad;

VII.  Asistir al Rector en la preparacion de las reuniones de equipo de
trabagjo;

VIIl.  Acopiar informacion para la toma de decisiones;

IX. Atender los asuntos que le sean encomendados por el Rector;

X. Supervisar y coordinar las actividades del personal adscrito a la

oficina del Rector;

Xl.  Supervisar las actividades del Departamento de Protocolo;

Xll.  Confrolar y comprobar el presupuesto asignado a la oficina del
Rector;

Xlll.  Administrar y optimizar los insumos asignados a la oficina del Rector,

en el cumplimiento de las obligaciones y cargas de trabajo;
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DEL RECTOR

XIV. Representar al Rector en actos académicos, civicos y sociales
cuando éste lo determine;

XV. Andlizar y canadlizar la correspondencia, contestando aquellas
comunicaciones que a consideracion del Rector no requieran su
atencion personal acorde a lo que indique el titular de la Rectoria;

XVI.  Programar y canalizar las solicitudes de audiencia.

XVIl. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO

Articulo 22. Al titular del Departamento de Protocolo le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Supervisar, preparar y apoyar los eventos universitarios y los eventos
alos que asiste el Rector;

Il. Coordinar las actividades que realice el titular de la Rectoriq,
dentro y fuera de las instalaciones de |la Universidad; vy,

. Las demds que le senale el titular de la Secretaria Particular y ofras

disposiciones hormativas aplicables.
DE LA SECRETARIA AUXILIAR

Articulo 23. La Secretaria Auxiliar es la Dependencia Administrativa
encargada de colaborar con el Rector en todas las dreas y funciones que
le asigne y de atender las solicitudes de distinta indole signadas por los

titulares de Escuelas Preparatorias, Escuelas y Facultades, Institutos vy
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DEL RECTOR

Unidades Profesionales de la Universidad, asi como por los titulares de las

Unidades Administrativas.

Estructura Organizacional

Secretaria Auxiliar

Departamento de
Comunicacion
Institfucional

Departamento de
Comunicacion Social

Articulo 24. Al titular de la Secretaria Auxiliar le corresponde el ejercicio de

las facultades siguientes:

l. Acordar con el Rector las actividades a realizar;

Il. Atender y tramitar, en su caso, las solicitudes de indole
administrativa que le sean presentadas por las diferentes
dependencias de la Institucion;

[l Proponer la normatividad relacionada con la imagen institucional,
el uso de escudos oficiales y los simbolos que identifican a la
Universidad;

V. Representar por delegacion al Rector en actos académicos,
civicos y sociales, cuando éste lo determine;

V. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y

humanos de acuerdo a los planes de trabajo; v,
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DEL RECTOR

VI. Las demds que le senale el Rector y ofras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 25. Al Jefe del Departfaomento de Comunicacion Social le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

l. Atender eventos universitarios de cualquier indole;
Il. Cubrir giras de trabajo del Rector; y,
Il. Las demds que le senale el Secretario Auxiliar y otras disposiciones

normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

Articulo 26. Al Jefe del Departamento de Comunicacion Institucional le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Unificar la imagen institucional y vigilar el cumplimiento del uso
adecuado de la misma;

Il. Disenar carteles e invitaciones relativos a eventos que lleve a cabo
la Universidad;

[l Generar el esquema de comunicacion con las Escuelas, Escuelas,
Facultades, Institutos y Dependencias sobre la identidad
institucional;

IV.  Generar estrategias de comunicacion al interior de la Universidad

a través de medios digitales;
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DEL RECTOR

V. Coordinar las acciones que permitan difundir las funciones
sustantivas de |la Universidad;

VI.  Actudlizar laimagen institucional; y,

VIl.  Las demds que le senale el Secretario Auxiliar y otras disposiciones

normativas aplicables.

DE LA COORDINACION DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y
FORTALECIMIENTO UNIVERSITARIO

Articulo 27. La Coordinacién de Planeacion, Infraestructura vy
Fortalecimiento Universitario es la Dependencia Administrativa encargada
de asesorar al Rector en forma participativa y permanente en el proceso de
toma de decisiones, para lograr la definicion de las distintas alternativas de
desarrollo para la propia instituciéon, asi como de las acciones necesarias y
las previsiones correspondientes para alcanzar los objetivos que se plantean

en la Universidad de acuerdo a los Articulos 4° de la Ley y 2° del Estatuto.
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DEL RECTOR

Estructura Organizacional

Coordinacién de
Planeacién,
Infraestructura y
Fortalecimiento
Universitario

Subdirecciéon de
Infraestructura
Univ ersitaria

Subdireccion de
Mantenimiento y
Servicios Generales
Univ ersitarios

Departamento de

Departamento de

Proyectos y Obras Administracion y Gestiéon

Departamento de
L— Departamento de Costos — Planeacién, Evaluacién y
Seguimiento

Departamento de
Informacién y Estadistica

Departamento de
Proyectos Institucionales

Articulo 28. Al fitular de la Coordinacion de Planeacioén, Infraestructura y
Fortalecimiento Universitario le corresponde el ejercicio de las facultades

siguientes:

Mantener vigente el Plan de Desarrollo Institucional, mediante un
proceso de planeacion estratégica, considerando Ia vision, las
condiciones institucionales y el proceso para lograrla;

Il. Brindar asesoria y capacitacion al personal administrativo de las
Dependencias, en el dmbito de la planeacion y en la
elaboracion de sus planes de desarrollo;

[l. Mantener la congruencia entre el Plan de Desarrollo Institucional
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o

DEL RECTOR

y la planeaciéon de las Dependencias;

Planear y administrar los proyectos apoyados por el Programas

de Fortalecimiento;

Administrar los recursos de fondos extraordinarios y partidas
adicionales al subsidio federal y estatal ordinario;

Dar seguimiento al cumplimiento de la normatividad establecida,
para el ejercicio de los recursos de fondos extraordinarios, para la
adquisiciobn de bienes y servicios que formardn parte del
patrimonio de la institucion;

Realizar estudios estratégicos, sistemdticos y periddicos que
apoyen la toma de decisiones y los programas institucionales de
la Universidad;

Elaborar propuestas de proyectos en respuesta a las
convocatorias para el otorgamiento de fondos federales
extraordinarios;

Desarrollar y mantener un sistema de indicadores institucionales
que posibilite el seguimiento del logro de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Institucional, para el cumplimiento de la
vision de la Universidad, asi como de los Articulos 4° de la Ley y 2°
del Estatuto;

Contar con informaciéon estadistica que sirva para la foma de
decisiones en la Universidad;

Planear, coordinar y supervisar las obras de infraestructura vy
mantenimiento que se realicen en la Universidad; vy,

Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GESTION

Articulo 29. Al titular del Departamento de Administracion y Gestiéon le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Dar seguimiento y atencién a solicitudes de gestion administrativa
intfernas o externas, que sean requeridas a la Coordinacion,
autorizadas por el Comité Institucional de Obras;

Il. Dar seguimiento a los convenios de coordinacion;

Il. Participar, en coordinacion con los Departamentos de Costos y de
Proyectos, en los eventos de visita de obra, junta de aclaraciones
y las reuniones de apertura y fallo con los concursantes
participantes en las licitaciones que se lleven a cabo de las obras
a cargo de la Coordinacion;

IV.  Gestionar oficios de suficiencia presupuestal para la realizacion de
obras o servicios, asi como para la operacion de la Coordinacion
y darle seguimiento administrativo de conformidad con la
normatividad universitaria;

V. Revisar, en coordinacion con el Departamento de Costos, que las
estimaciones correspondientes a los trabajos ejecutados en
determinado periodo, se formulen de acuerdo a los programas
presupuestales autorizados y una vez verificada la suficiencia
presupuestal, tramitar el pago de la estimacion a la empresa
conftratista;

VI. Dar la atencion alas auditorias de los organismos fiscalizadores que
tengan injerencia en las obras que ejecute la Direccion;

VIl.  Administrar y dar seguimiento a los expedientes unitarios de obra;
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DEL RECTOR

VIIl.  Solicitar y recibir de la Tesoreria los recursos para los gastos de
licitacion y formular la comprobacion correspondiente;

IX. Entregar recibos de pago de compra de bases de licitacion a los
participantes de las licitaciones que se lleven a cabo en la
Direccion;

X. Tramitar facturas para pago y dar seguimiento a las fianzas de
garantia de cumplimiento y de anticipo en su caso;

XI. Coordinar, con el Departamento de Costos, la elaboraciéon de la
documentacion relacionada con la enfrega-recepcion vy finiquito

de los contratos concluidos:

Xll.  Solicitar y recibir la fianza de vicios ocultos una vez finiquitada la
obra;
Xlll.  Recibir para su resguardo e integracion en el expediente unitario

la documentacion de la entrega-recepcion y finiquito de los
contratos concluidos;

XIV. Brindar soporte juridico y administrativo a las diferentes areas de la
Coordinacion;

XV. Colaborar con la Secretaria Administrativa, la Contraloria y la
Subdireccion de Obras en la vigilancia del cumplimiento de las
disposiciones legales, reglamentarias o normativas en materia de
responsabilidades, por parte de los servidores pUblicos universitarios
y los particulares, en sus respectivas Unidades; vy,

XVI. Las demds que le senale el fitular de la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y oftras

disposiciones normativas aplicables.

P&gina 31

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DEL RECTOR

DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 30. Al titular del Departamento de Planeacién y Seguimiento le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Informar permanentemente al drea superior inmediata de las
actividades programadas, en proceso y concluidas, con la
finalidad de unificar criterios para el cumplimiento de los objetivos;

Il. Elaborar y coordinar el Programa de Seguimiento de Egresados y
de Empleadores institucional, asi como las estrategias vy
mecanismos parad su ejecucion, atendiendo a las instrucciones del
Coordinador;

Il Participar en las actividades en materia de planeacion de la
Universidad buscando la congruencia entre sus acciones, objetivos
y recursos;

IV.  Generar informacion publica de las solicitudes para Ila
Transparencia y Acceso a la Informacion en la Universidad;

V. Elaborar y rendir informacion para la auditoria a la matricula de la
institucion para la obtencion de recursos extraordinarios, en las
diferentes auditorias (tfrimestral, semestral y anual) y presentar el
reporte correspondiente ante las autoridades competentes;

VI.  Realizar y coordinar la informacion para el llenado de los formatos
9?11 que se presentan institucionalmente a la Secretaria de
Educacioén Publica Federal, a fravés de la Secretaria de Educacion
PUblica del Estado;
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DEL RECTOR

VIl.  Apoyar en la realizacion de estudios estratégicos, sistemdticos y
periddicos que apoyen la foma de decisiones y los programas
institucionales de laUniversidad;

VIll.  Participar en la elaboracion de propuestas de proyectos en
respuesta a las convocatorias para el otorgamiento de fondos
federales extraordinarios;

IX. Elaborar y coordinar los programas internos de trabajo de la
Coordinacion;

X. Apoyar a los procesos de elaboracion de proyectos educativos,
evaluacion y rediseno curricular y la elaboracion de programas de
superacion en los distintos departamentos, Escuelas, Facultades e
Institutos de la Universidad;

XI. Elaborar y coordinar los trabajos de Ia Contraloria Social;

Xll.  Darseguimiento alos Programas Operativos Anuales de las diversas
Dependencias, asi como del proceso de planeacion anual;

Xlll.  Revisar que las acciones programadas de los proyectos de los
fondos de Subsidio Federal Ordinario, Ingresos Propios de la
Universidad e Ingresos Generados de las Dependencias estén
alineados con el Plan de Desarrollo Institucional en congruencia
con sus funciones sustanciales;

XIV. Revisar que los proyectos sean medibles mediante indicadores
congruentes y evidenciables, atendiendo a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG) en miras de implementar el
Presupuesto Basado en Resultados;

XV. Programar las sesiones de capacitacion para todas las Unidades
responsables del gasto dirigidas a Directores y Secretarios
Administrativos;

XVI.  Atencidén a los operativos como usuarios del sistema SIIA;
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DEL RECTOR

XVIl. Revisidon y aprobacion via electronica en el SIIA de los proyectos y
solicitud de evidencias de los valores alcanzados de |os proyectos
delas Dependencias y las Unidades Administrativas;

XVIII. Iniciar los Estudios de Trayectoria mediante la elaboracion y la
revision de los instrumentos: Perfii de Ingreso y Expectativas
Educativas de Nivel Medio Superior y Perfil de Ingreso vy
Expectativas Educativas de Nivel Superior; y,

XIX. Las demds que le senale el fitular de la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ESTADISTICA

Articulo 31. Al titular del Departamento de Informacién y Estadistica le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Recabar, validar y reportar informacion estadistica universitaria
para integrar el proyecto de informe anual y demds informes
institucionales;

Il. Asistencia y apoyo técnico a las dreas de la Coordinacion, asi
como en donde se desarrollen proyectos especiales;

. Actualizar y controlar el material bibliografico existente para fines
de tendencias histéricas y proyectos especiales;

V. Realizar andlisis estadisticos con la informacién institucional,
elaborando estudios de prondsticos, escenarios, tendencias y
proyecciones para la foma de decisiones;

V. Elaborar y/o proveer informacion para los anuarios, informes y

demds documentos universitarios de su competencia;
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DEL RECTOR

VI. Recolectar, integrar, procesar, analizar y sistematizar la informacion
estadistica por Programa Educativo (PE), de las Dependencias de
Educaciéon Superior (DES), drea académica, region y a nivel
Institucional con el propdsito de generar informacion;

VIl.  Contribuir en todas aquellas actividades contempladas en la
legislacion universitaria  para alcanzar los objetivos de la
Coordinaciéon de Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento
Universitario y del Plan de Desarrollo de la Institucion;

VIll.  Gestionar oficios de suficiencia presupuestal para la realizacion de
obras o servicios, asi como para la operacion de la Coordinacion
y darle seguimiento administrativo de conformidad con la
normatividad universitaria; vy,

IX. Las demds que le senale el fitular de la Coordinaciéon de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES

Articulo 32. Al fitular del Departamento de Proyectos Institucionales le
corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

l. Solicitar institucionalmente los recursos extraordinarios ante la
Direccion General de la Educacion Superior (DGESU) de acuerdo
con las necesidades que cada Dependencia Administrativa
requiera para cumplir con sus metas académicas;

Il. Solicitar a los encargados o responsables de las DES el oficio de
designacion de recursos extraordinarios de acuerdo con su

programacion;
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DEL RECTOR

[l Elaborar oficios de recursos extraordinarios ante la Tesoreria de la
Universidad a efecto de que se realice el pago correspondiente;

V. Revisar, comprobar e informar a la Direccidon General de la
Educaciéon Superior (DGESU) los porcentajes de avance de la
ejecucion de los recursos extraordinarios de la Institucion;

V. Cumplir con los tiempos de elaboracion y entrega de la
informacién que se requiera por parte de las diferentes
instituciones; vy,

VI.  Las demds que le senale el ftitular de la Coordinacién de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y otras

disposiciones normativas aplicables.
DE LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

Articulo 33. Al fitular de la Subdireccidn de Infraestructura Universitaria le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Fungir como Secretario Técnico en el Comité Institucional de
Obras;

Il. Obtener y recopilar los proyectos ejecutivos de las obras que se
pretendan llevar a cabo, asi como de las que se encuentren en el
Plan de Desarrollo Institucional vigente;

[l Integrar los expedientes técnicos de cada una de las obras que
conformen el Programa de Infraestructura y Mantenimiento que se
desarrollen en la Universidad y que se realicen a través de la
Direccion, asi como de los servicios relacionados con la obra

publica en estricto apego a la normatividad vigente;
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DEL RECTOR

V. Integrar y formular la propuesta del Programa Anual de
Infraestructura Universitaria y someterla para su aprobacion ante
el Comité Institucional de Obras;

V. Realizar los procesos de licitacion de las obras publicas y de los
servicios relacionados con las mismas de conformidad con la
normatividad en la materia; asi como participar con voz en el
proceso de licitacion de las obras publicas y de los servicios
relacionados con las mismas;

VI. Llevar a cabo la supervision y administracion de los contratos de
las obras a cargo de la Coordinacion, de acuerdo con la
normatividad vigente;

VII.  Revisar y autorizar en su caso, los precios unitarios extraordinarios
que se presenten durante la ejecucion de las obras;

VIll.  Hacer entrega de las obras concluidas a los beneficiaros
correspondientes;

IX. Informar a la Direccion de Patrimonio sobre la obra publica
concluida y entregada a las Dependencias;

X. Mantener las relaciones institucionales con las autoridades en
materia de obras publicas y servicios, de los tres ordenes de
gobierno;

XI. Colaborar con la Secretaria Administrativa y Contraloria en la
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias o normativas en materia de responsabilidades, por
parte de los servidores publicos universitarios y los particulares, en
sus respectivas Unidades; v,

Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y ofras

disposiciones normativas aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS Y OBRAS

Articulo 34. Al fitular del Departamento de Proyectos y Obras le corresponde

el ejercicio de las funciones siguientes:

Recibir del Coordinador la instrucciéon para la elaboracion, revision
o complemento de un anteproyecto o proyecto;

Il. Elaborar los proyectos de las instalaciones a partir del informe de la
inspeccion del entorno donde se desarrollard el proyecto;

. Complementar la informacion para la integracién de la cédula
bdsica;

V. Establecer, en coordinacion con el Departamento de Costos, los
alcances del proyecto con base a los materiales, costos y tipos de
edificacion tipo educativa por metro cuadrado;

V. Mantener estrecha relacion con los fitulares de las Dependencias
para conocer las necesidades y condicionantes para la
elaboracion del programa arquitectonico;

VI. Realizar el anteproyecto de acuerdo con el programa
arquitectonico;

VIIl.  Elaborar los planos correspondientes al anteproyecto;

VIIl.  Participar con los Departamentos de Costos y de Administracion y
Gestion en los eventos de visita de obra y junta de aclaraciones
con los concursantes participantes en las licitaciones que se lleven
a cabo de las obras a cargo de la Coordinacion;

IX. Revisar y validar los avances del proyecto para que estén acordes
a los lineamientos establecidos por el anteproyecto, las normas y

reglamentos vigentes;
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DEL RECTOR

X. Verificar que sea integrado debidamente el expediente de obra;
Xl. Presentar al Coordinador el proyecto ejecutivo;
Xll.  Recopilar y registrar los avances fisicos y financieros de las obras,

asi como preparar y remitir los informes que requieran las diversas
autoridades, previa autorizacion del Coordinador de Planeacion,
Infraestructura y Fortalecimiento Universitario;

Xlll.  Colaborar con la Secretaria Administrativa, la Contraloria y la
Subdireccion de Obras en la vigilancia del cumplimiento de las
disposiciones legales, reglamentarias o normativas en materia de
responsabilidades, por parte de los servidores pUblicos universitarios
y los particulares, en sus respectivas Unidades; v,

XIV. Las demds que le senale el ftitular de la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE COSTOS

Articulo 35. Al titular del Departamento de Costos le corresponde el ejercicio

de las facultades siguientes:

Lievar a cabo la licitacion de las obras publicas, integrar el
proyecto ejecutivo, presupuesto, convocatoria, permisos y toda la
documentacion que la normatividad exige;

Il. Realizar, con base alos proyectos, el andilisis de los precios unitarios,
el catdlogo de conceptos y presupuesto de las obras para la

programacion de las licitaciones;
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DEL RECTOR

[l. Coordinarse con el Departamento de Proyectos para realizar los
numeros generadores de obras para la obtencidon de los
presupuestos respectivos;

V. Mantener actualizada la base de datos con precios del mercado
para la formulacién de los precios unitarios de los conceptos de
obra y obtener los costos de los nuevos proyectos;

V. Solicitar oficialmente las cotizaciones que se requieran para la
revision de los precios unitarios y para los precios unitarios
extraordinarios que se presenten en el proceso de construccion de
las obras;

VI.  Revisar y analizar la integracion de los precios unitarios
extraordinarios presentados por las empresas contratistas vy
someterlos a su autorizacion ante la Coordinacidn de Planeacion,
Infraestructura y Fortalecimiento Universitario;

VIl.  Coordinar con los Departamentos de Administracion y Gestidony de
Proyectos, los eventos de visita de obra, junta de aclaraciones y las
reuniones de apertura y fallo con los concursantes parficipantes en
las licitaciones que se lleven a cabo de las obras a cargo de la
Coordinacion;

VIll.  Llevar a cabo la revision y evaluacion de las propuestas
presentfadas en los concursos de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas del programa a cargo de la
Coordinacion;

IX. Verificar, en coordinacion con el Departamento de Administracion
y Gestion, que los contfratos para la realizacion de Ias obras y de los
servicios relacionados con las mismas a cargo de la Coordinacion,

se celebren de conformidad con los montos autorizados;
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DEL RECTOR

X. Revisar que las estimaciones correspondientes a los trabajos
ejecutados en el periodo, se formulen de acuerdo a lo
previomente autorizado y lo especificado en el contrato, para
posteriormente proceder a enviar los documentos de la estimacion
al Departamento de Administracion y Gestidon para su revision
financiera y tramite de pago;

XI. Coordinarse con el Departfamento de Administracion y Gestion
para la elaboracidon de la documentacion relacionada con la
entrega-recepcion y finiquito de los contratos concluidos;

Xll.  Colaborar con la Secretaria Administrativa, la Contraloria y la
Coordinaciéon de Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento
Universitario en la vigilancia del cumplimiento de las disposiciones
legales, reglamentarios o normativas en materia  de
responsabilidades, por parte de los servidores pUblicos universitarios
y los particulares, en sus respectivas Unidades; v,

Xlll.  Las demdas que le senale el ftitular de la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario y otras

disposiciones hormativas aplicables.

DE LA SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
UNIVERSITARIOS

Articulo 36. Al ftitular de la Subdireccidn de Mantenimiento y Servicios
Generales Universitarios le corresponde el ejercicio de las funciones

siguientes:

I.  Promover de manera continua el mejoramiento de los procesos de |la

Subdireccioén;
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DEL RECTOR

ll. Integrar y formular la propuesta del Programa Anual de
Mantenimiento Universitario y someterla para su aprobacion ante el
Coordinador de Planeacién, Infraestructura y Fortalecimiento
Universitario

lll.  Prever y planear las estrategias que deban implementarse ante los
problemas y contingencias fundamentales de |a Universidad;

IV.  Brindar el mantenimiento necesario que requieran las instalaciones de
la Universidad;

V. Vigilary validar el cabal cumplimiento de las funciones y atribuciones
de la Subdireccién; y,

VI. Las demds que le senale el titular de la Coordinacion de Planeacion,

Infraestructura y Fortalecimiento Universitario.

DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

Articulo 37. La Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
es la Unidad Administrativa encargada de establecer un Sistema Integral de
Informacién Administrativa, que permita la generacion de informacion
administrativa y financiera de manera sistemdatica, oportuna y confiable
bajo un enfoque integral, soportada en criterios comunes o compatibles con
estandares intfernacionales que haga eficiente la toma de decisiones de la

Institucion.

Pagina 42

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DEL RECTOR

Estructura Organizacional

Direccidon de Tecnologias de
la Infformacién y
Comwunicacién

Subdireccion de Sistemas
Informd&ticos Académicos

Subdireccion de Sistemas
— Informdaticos Administrativ os
y Financieros

Subdirecciéon de Coémputo,

Software y Comunicaciones

Articulo 38. Al titular de la Direccidén de Tecnologias de la Informacion y

Comunicacion le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Planear los proyectos y actividades relacionadas con la aplicacion
de las tecnologias de informacion y comunicacion para el apoyo
de las actividades académicas y administrativas, en coordinacion
con las diferentes Dependencias;

Il. Proponer la creacion de politicas y lineamientos para el
crecimiento y uso eficiente y ordenado de la infraestructura

tecnologica de computo y comunicaciones en la Universidad;
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DEL RECTOR

Il. Coordinar el manejo, conservacion e inventarios de equipos de
computo y pagquetes de software;

V. Coordinar los nuevos desarrollos del Sistema Integral de
Informacién Administrativa y dar mantenimiento y soporte ala Base
de Datos Institucional;

V. Elaborar y mantener actualizados los Manuales de Procedimientos
de la Direccion a su cargo;

VI. Brindar servicios de conectividad, coordinando la administracion
del uso y seguridad de la Red Institucional de Cémputo en sus
diferentes servicios (Internet, correo electréonico, videoconferencia,
campus virtual y telefonia IP) en la Universidad;

VIl.  Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y
humanos de acuerdo con el programa de trabajo de esta
Dependencia;

VIIl. Dar soporte y capacitacion a los usuarios de tecnologias de
informacién y comunicacion en la Universidad;

IX. Coordinar y dar seguimiento al Sistema de Gestion de Calidad de
la Universidad;

X. Brindar soporte y mejorar la conectividad de Internet;

XI. Brindar mantenimiento a los sistemas de telecomunicaciones
universitarias;

Xll.  Operar, desarrollar y dar seguimiento al Sistema de Integral de
Informacion Administrativa;

Xlll.  Operar, monitorear y dar mantenimiento a la infraestructura
tecnoldgica de la Universidad; y,

XIV. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
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DEL RECTOR

DE LA SUBDIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS ACADEMICOS

Articulo 39. Al ftitular de la Subdireccidon de Sistemas Informdaticos

Académicos le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Administrar el sistema informdtico académico con el que cuenta
la Universidad;

Il. Brindar atencion a los usuarios del sistema informdtico académico;

Il. Supervisar el correcto desarrollo e implementaciéon de los procesos
y mddulos necesarios para apoyar la admision de los alumnos a la
Universidad;

V. Generar indicadores e informaciéon necesaria para las auditorias
de matricula, evaluaciones de los programas educativos, entre
ofros;

V. Supervisar el correcto funcionamiento de los portales y servicios
para alumnos, profesores, escuelas y personal administrativo; y,

VI.  Las demdas que le senale el fitular de la Direccidn de Tecnologias
de laInformacion y Comunicacion y ofras disposiciones normativas

aplicables.

DE LA SUBDIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS

Articulo 40. Al fitular de la Subdireccion de Sistemas Informdaticos
Administrativos y Financieros le corresponde el ejercicio de las facultades

siguientes:
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DEL RECTOR

Supervisar el desarrollo e implementacion de los mddulos del
Sistema Integral de Informacion Administrativa;

Il. Supervisar la preparacion de la informacion para la atencion de las
auditorias financieras;

[l Supervisar la correcta incorporaciéon al Sistema Integral de
Informacion Administrativa relativa al pago de servicios personales;

IV.  Supervisar el funcionamiento de los médulos para el registro de los
ingresos de los recursos econémicos de la Universidad; vy,

V. Las demds que le senale el titular de la Direccion de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion y otfras disposiciones normativas

aplicables.
DE LA SUBDIRECCION DE COMPUTO, SOFTWARE Y COMUNICACIONES

Articulo 41. Al fitular de la Subdireccion de Coémputo, Software vy

Comunicaciones le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Supervisar el funcionamiento, soporte, mantenimiento y mejora de
la telefonia IP de la Universidad;

Il. Coordinar el mantenimiento de la red universitaria inaldmbrica;

Il Disenar y brindar mantenimiento ala infraestructura para el servicio
de correo electronico institucional;

V. Disenar y brindar mantenimiento ala infraestructura para el servicio
de portal web institucional;

V. Administrar los servidores de la Universidad; vy,

VI.  Las demdas que le senale el fitular de la Direccidn de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion y otfras disposiciones normativas

aplicables.
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DEL RECTOR

DE LA CONTRALORIA

Articulo 42. La Contraloria es la Dependencia Administrativa encargada de
vigilar la administracion de los recursos financieros de la institucion y
promover, evaluar y fortalecer la correcta aplicacion de las politicas y
procedimientos para la administracion de los recursos financieros, materiales
y humanos de la Universidad, mediante la prdctica de un enfoque
profesional que evalle la eficiencia y eficacia de los controles internos

establecidos.

Estructura Organizacional

Contraloria

Departamento de
Responsabiidades
Administrativas

Departamento de Auditoria
Intermna

Articulo 43. Al fitular de la Contraloria, ademds de las facultades que sefalan
las Leyes en materia de responsabilidades administrativas tanto estatal

como federal, le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Coordinar con el Rector respecto a las actividades de la
Contraloria;
Il. Vincular sus actividades con Tesoreriq;

Il Supervisar las cuentas y los registros contables de |la Universidad;
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DEL RECTOR

IV.  Vigilar en forma sistemdatica el ejercicio del presupuesto general de
ingresos y egresos;

V. Supervisar los planes y programas del Departamento de Auditoria
Interna y del Departamento de Responsabilidades Administrativas;

VI. Participar en la formulacion del anteproyecto y la vigilancia del
ejercicio del presupuesto general de ingresos y egresos aprobado

de la Universidad:;

VIIl.  Supervisar las retenciones, registros y declaraciones de cardacter
fiscal;
VIII.  Revisar, analizar, consolidar e interpretar los estados financieros de

la Universidad;

IX.  Vigilar la proteccion de los activos de la Universidad;

X. Fijar politicas, sistemas y procedimientos de confrol interno en la
institucion;
XI. Vigilar que las normas reglamentarias y politicas de la institucion

sean cumplidas;

Xll. Coordinar y supervisar las entregas recepciones de las
Dependencias y sus Unidades Administrativas;

Xlll.  Plantear los requisitos de recursos fisicos, materiales y humanos de
acuerdo con los planes de frabajo;

XIV. Dar seguimiento, en el ambito de su competencia, a las
resoluciones, observaciones o recomendaciones que emitan los
organos de fiscalizacion federal o estatal, conforme la intervencion
gue le otorgue la legislacion aplicable;

XV. En su cardcter de érgano intferno de control, ejercer y cumplir las
afribuciones, facultades y obligaciones que establece la
normatividad universitaria y la Ley General de Responsabilidades

Administrativas en materia de faltas graves y no graves de los

P&gina 48

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DEL RECTOR

servidores publicos universitarios y de particulares vinculados con
faltas graves, mismas que se enfienden delegadas, siendo estas las
siguientes:

1. Recibir y atender las denuncias que, por presuntas faltas
administrativas de los servidores publicos universitarios, le
sean presentadas y que tengan origen distinto a las
auditorias;

2. Investigar las faltas administrativas graves y turnarlas para su
substanciacidon y resolucidn al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Michoacdn de Ocampo o a la
instancia que corresponda;

3. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos
administrativos de responsabilidad administrativa por faltas
no graves, en términos de la normatividad universitaria y de
la Ley de Responsabilidades;

4. Firmar los acuerdos, autos provisionales, autos preparatorios,
sentencias interlocutorias y sentencias definitivas;

5. Ejercertodaslas facultades y atfribuciones que la Ley General
de Responsabilidades Administrativas senala para las
autoridades substanciadoras y resolutorias;

6. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de
recursos que percibe la Universidad; vy,

7. Presentar denuncias por hechos que las Leyes senalen como
delitos ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion;

XVI.  Implementar mecanismos de prevencion de faltas administrativas

e insfrumentos de rendicidon de cuentas de conformidad con la
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DEL RECTOR

normatividad universitaria y la legislacion estatal en la materiq,
facultad que consiste en:

1. Efectuar acciones para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores puUblicos
universitarios en el desempeno de sus empleos, cargos o
comisiones, con el propdsito de prevenir la comision de faltas
administrativas y hechos de corrupcion;

2. Presentar al Rector los proyectos de lineamientos generales
para propiciar la integridad de los servidores publicos
universitarios y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético;

3. Presentar al Rector el proyecto de Cédigo de Etica para su
aprobacion por el H. Consejo Universitario;

4. Coordinar la intfegracion y operaciéon de un Comité de Etica
y de Prevenciéon de Conflictos de Intereses;

5. Implementar el Sistema de Declaracion Patrimonial y de
Conflicto de Intereses;

6. Integrar un registro del personal que deba presentar
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses;

7. Elaborar y distribuir en forma oportuna, los formatos para la
presentacion de la Declaracion Patrimonial y de Intereses;

8. Informar al personal que corresponda de su obligacion a
presentar Declaracion Patrimonial y de Intereses;

9. Requerir al personal omiso, el cumplimiento de las
obligaciones en materia de Declaracion Patrimonial y de
Intereses;

10. Recibir y registrar el cumplimiento de las obligaciones en

materia de Declaracion Patrimonial y de Intereses;
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DEL RECTOR

11. Custodiar la informacion que se rinda con motivo de la
Declaracion Patrimonial y de Intereses;

12. Realizar una verificacion aleatoria de las declaraciones
pafrimoniales que obren en el sistema y en caso de que se
detecte alguna iregularidad, iniciar la investigacion
correspondiente.

XVII. Supervisar y coordinar los procesos de entrega-recepcion de las
Dependencias; vy,
XVIIl. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Articulo 44. El Departamento de Auditoria Interna es la Unidad Administrativa
que coadyuva con el Confralor al logro de una eficaz administracion,
evaluando las politicas y normas vigentes, los planes y programas de
operacion y desarrollo, asi como en la verificacion de la correcta y oportuna

aplicacion de los mismos.

Articulo 45. Al titular del Departamento de Auditoria Interna le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:

l. Acordar con el Contralor las actividades del departamento;

Il. Formular el Plan Anual de Auditorias y someterlo a consideracion
del titular de la Contraloria;

. Vigilar y supervisar, en el dmbito de su competencia, el
cumplimiento al Plan Anual de Auditorias, asi como el desarrollo,

conclusidon y seguimiento de los resultados de éstas;
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DEL RECTOR

IV.  Auditar aquellas dreas cuyo conftrol interno se evalUe deficiente,
proponiendo las medidas correctivas;

V. Coadyuvar a que las funciones realizadas por las dreas estén de
acuerdo con los lineamientos que se han marcado para garantizar
un buen control y de delimitacion de responsabilidades;

VI.  Lograr que las dreas auditadas cuenten con mecanismos que les
permitan operar con mayor eficiencia;

VIl.  Coadyuvar a que existan medios de enlace enfre las diferentes
dreas con las cuales la auditoria interna obtenga u otorgue
servicio;

VIIl.  Proponer al fitular de la Conftraloria sistemas de confrol interno a
implementarse en la administraciéon universitaria, asi como validar
los indicadores para la evaluacion de la gestion gubernamental;

IX. Verificar a través de revisiones, inspecciones, fiscalizaciones,
evaluaciones y auditorias en las Dependencias y Unidades
Administrativas, el correcto ejercicio del gasto publico en
congruencia con el presupuesto de egresos; ademds del
cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables en
materia de recursos humanos, técnicos, materiales y financieros;

X. Validary someter ala consideracion del titular de la Contraloria, los
informes de resultados de las auditorias, revisiones u ofras
actuaciones practicadas en las Dependencias y Unidades
Administrativas;

XI. Fungir, en materia de auditorias, como autoridad investigadora de
presuntas faltas administrativas graves o no graves, cometidas por
servidores publicos universitarios, en contravencion a la

normatividad universitaria y a la Ley de Responsabilidades;
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DEL RECTOR

Xll.  Evaluar, validar y emitir los informes de presunta responsabilidad
administrativa por faltas administrativas no graves, cuando con
motivo de auditorias, revisiones u otras actuaciones, se detecten
actos en contravencion a las disposiciones normativas aplicables y
remitilos a la oficina del Contralor para su substanciacion vy
resolucion;

Xlll.  Evaluar, validar y emitir los informes de presunta responsabilidad
administrativa por faltas administrativas graves, cuando con
motivo de auditorias, revisiones u ofras actuaciones, se detecten
actos en contravencion a las disposiciones normativas aplicables y
remitirlos a la oficina del Contralor a efecto de que se remita el
expediente al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Michoacdn de Ocampo, para su substanciaciéon y resolucion;

XIV. Dictarlas medidas preventivas y/o correctivas de su competencia,
vigilando su cumplimiento en los plazos y términos fijados, asi como
emitir las recomendaciones que se consideren pertinentes;

XV. Elaborar, en coordinacion con las Dependencias competentes en
la materia y someter ala consideracion del fitular de la Conftraloria,
los lineamientos a que deberdn sujetarse los auditores externos,
monitoreando su desempeno en el dmbito de su competencia;

XVI. Interveniry brindar asesoria en la celebracion de actos de entregao-
recepcion, que se lleven a cabo con mofivo de relevos
institucionales, en las Dependencias y Unidades Administrativas, en
términos de las disposiciones normativas aplicables;

XVII. Supervisar que el ejercicio de las atribuciones de los servidores
publicos de la Universidad, se lleve a cabo con apego a la
normatividad universitaria y las leyes y lineamientos vigentes en

materia de transparencia y rendicién de cuentas;
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DEL RECTOR

XVIIl. Coordinar y supervisar la aplicacion de la normatividad
universitaria para la realizacion de auditorias;

XIX. Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas vy
autorizaciones, asi como los criterios correspondientes en materia
de planeacidn y administracion de recursos humanos,
contratacion del personal, estructuras orgdnicas y ocupacionales,
de conformidad con las respectivas hormas de control de gasto en
materia de servicios personales;

XX. Fiscalizar directamente que las Dependencias y Unidades
Administrativas cumplan con las normas y disposiciones en materia
de sistemas de registro y contabilidad, confratacion vy
remuneraciones de personal, contratacidn de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento financiero, conservaciéon, uso,
destino, afectaciéon, enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes y demds activos y recursos materiales de la
Universidad;

XXI. Atender las quejas e inconformidades que presenten los
particulares con motivo de convenios o contratos que celebren
con las Dependencias y Unidades Administrativas dictaminando su
procedencia o improcedencia;

XXIl. Atender y coordinar la investigacion, en el ambito de su
competencia, de las quejas y denuncias que sobre el desempeno
de los servidores publicos universitarios presenten los ciudadanos
en los términos de la normatividad aplicable en materia de
responsabilidades administrativas;

XXIIl.  Supervisarlos mecanismos internos de prevencion y los instrumentos
de rendicidon de cuentas que prevengan actos u omisiones que

pudieran constituir responsabilidades administrativas; vy,
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DEL RECTOR

XXIV. Las demds que le senale el fitular de la Confraloria y ofras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 4é. Al titular del Departamento de Responsabilidades Administrativas

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Substanciar los Procedimientos de Responsabilidades
Administrativas por faltas no graves, derivados de las auditorias,
revisiones y visitas de inspecciéon, asi como las que sean producto
de quejas y denuncias, de acuerdo con la normatividad
universitaria y la Ley de Responsabilidades;

Il. Otforgar y substanciar dentro de los procedimientos de
responsabilidades administrativas, las audiencias de ley y la
practica de diligencias procedentes, a efecto de mejor proveer el
expediente respectivo de conformidad con normatividad
universitaria y la ley estatal en materia de responsabilidades
administrativas, sea para dictar resolucion o para su eventual
remision al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Michoacdn;

[l Imponer sanciones que no sean competencia del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Michoacdn y cuando se trate
de faltas administrativas graves, ejercer accion de responsabilidad
ante ese Tribunal; asi como presentar denuncias y dar seguimiento
ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, e

instancias correspondientes en delitos relacionados con hechos de
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DEL RECTOR

corrupcion, en términos de la normatividad universitaria y la Ley de
Responsabilidades;

IV.  Acordar la acumulacidon de autos en los procedimientos de
responsabilidades administrativas;

V. Dictar acuerdo de radicaciéon de los procedimientos de
responsabilidades administrativas, de conformidad con la
normatividad universitaria y la ley estatal en la materia;

VI. Proponer al fitular de la Contraloria las resoluciones de los
procedimientos de responsabilidades administrativas, en términos
de laley en la materia;

VII.  Elaborar los informes previos y justificados en los juicios de amparo
e interponer toda clase de recursos 0 medios de impugnacion, e
imponerse de los autos dictados en los juicios en que en la materia
sea parte la Universidad;

VIIl.  Proponer al titular de la Confraloria la resolucion del recurso de
revocacion y del recurso de reclamacion, respectivamente, asi
como los demds medios de impugnacidon que sean de su
competencia;

IX. Expedir constancias de los documentos que obren en los archivos
bajo su resguardo;

X. Llevar el registro de los servidores publicos universitarios
sancionados, asi como actualizar su situacion en el Padron de
Servidores Publicos de la Universidad; vy,

XI. Las demds que le senale el fitular de la Contraloria y ofras

disposiciones normativas aplicables.
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DEL RECTOR

DE LA TESORERIA

Articulo 47. La Tesoreria es la Dependencia Administrativa encargada de

administrar eficientemente los recursos financieros de la institucion.

Estructura Organizacional

Tesoreria
Direccién de Direccién de Fondos p DII'eC'(fIOI’l (;e .
Contabilidad Extraordinarios rogramacion y giercicio
del Gasto
Departamento de Departamento de Departamento de Departamento de
| Enlace de Procesos Informacion Contabley | [|  Adminisiracion de ] Programacion y
Financieros Estados Financieros Proyectos Financiados Prespuesto

Departamento de

Atencién a Procesos Departamento de )
|| ) o L | . ., | | Departamento de Caja
de Fiscalizaciony Administracién de
. - Egresos
Seguimiento de Recursos Extraordinarios
Informes
Departamento de Departamento de
Fondos y Valores Nominas

Departamento de
Prestaciones Sociales

Articulo 48. Al ftitular de la Tesoreria le corresponde el ejercicio de las
facultades siguientes:
l. Acordar con el Rector para el correcto ejercicio del presupuesto y

coordinar sus actividades con la Contraloria;
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DEL RECTOR

Il. Tener a su cuidado y responsabilidad los fondos de la Universidad
con base en el presupuesto general anual de ingresos y egresos
aprobados por el H. Consejo Universitario;

[l Presentar ante el H. Consejo Universitario dictdmenes relativos a
pensiones y jubilaciones;

V. Presentar ante el H. Consejo Universitario las promociones para
partidas de nueva creacion y modificaciones al presupuesto;

V. Presentar, previa aprobaciéon del Rector al H. Consejo Universitario,

el proyecto de presupuesto general anual de ingresos y egresos;

VI.  Pagar oportunamente las retenciones y declaraciones de cardcter
fiscal;
VIl.  Vigilar el cumplimiento de la formulacion de conciliaciones

bancarias y efectuar periddicamente arqueos de valores;

VIIl.  Conocer, interpretar y aplicar las leyes y reglamentos de cardcter
fiscal;

IX. Realizar todas las actividades de cardcter financiero que le sean
asignados y aquellas ofras que le sean encomendadas por el
Rector;

X. Intervenir en lo relativo al control de manejo de fondos que reciban
las dependencias de la institucion;

XI. Coordinar sus actividades con la Direccion de Contabilidad para
que este efectué su registro oportunamente;

Xll.  Coordinar sus actividades con los funcionarios en los cuales el
Rector delegue funciones de cardcter financiero;

Xlll. Elaborar oportuna y correctamente el anteproyecto de
presupuesto general de ingresos y el de egresos;

XIV. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y

humanos de acuerdo con los planes de trabajo;

P&gina 58

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DEL RECTOR

XV. Coordinar todas las actividades de las distintas dareas y personal a
SU cargo;

XVI. Proporcionar la informacion requerida por parte del H. Consejo
Universitario cuando éste asi lo solicite;

XVIl. Desarrollar adecuadas relaciones con  aseguradoras vy
afianzadoras, contratar los seguros y fianzas que se requieran y
vigilar la suficiencia de sus coberturas, riesgos y primas;

XVIII. Establecer los mecanismos de control necesarios para regular la
expedicidon de recibos oficiales vy fiscales;

XIX. Supervisar que el Sistema de Contabilidad de la Universidad este
disenado para que se cumpla con las diferentes disposiciones
federales y estatales en la materia;

XX.  Supervisar las principales politicas contables necesarias para que
se operen bajo bases consistentes y la clara definicion y asignacion
de responsabilidades;

XXI. Realizar las acciones necesarias para gestionar y obtener la
aprobacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico y de la
Secretaria de Educacion Publica, del programa presupuesto
anual, asi como de las modificaciones, ampliaciones y/o
adecuaciones que se requieran;

XXll.  Colaborar con la Contraloria en la vigilancia del cumplimiento de
las disposiciones legales, reglamentarias o normativas en materia
de responsabilidades, por parte de los servidores publicos
universitarios y los particulares, en sus respectivas Unidades; v,

XXIIl. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE ENLACE DE PROCESOS FINANCIEROS

Articulo 49. Al titular del Departamento de Enlace de Procesos Financieros le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Proponer, elaborar e implantar nuevos sistemas informdticos
necesarios en la dependencia;

Il. Coordinar con las diferentes dreas de la Tesoreria las tareas de
andlisis y programacion de desarrollos informdticos propios
solicitados;

Il. Determinar normas y procedimientos del uso de hardware y
software de la Tesoreriq;

IV.  Coordinar y supervisar la elaboracion de manuales, instructivos de
uso para hardware y software de la Tesoreriq;

V. Fungir como enlace con la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion;

VI.  Mantener al dia las copias de seguridad y la seguridad de la
informacion de la base de datos en uso de la Tesoreria;

VIIl.  Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas;

VIIl.  Supervisar el frabajo del personal a su cargo;

IX. Elaborar reportes y estadisticas de los datos contenidos en la base
de datos en uso;

X. Coordinar y participar en la capacitacion de uso de software y
hardware de la Tesoreria;

XI. Diagnosticar y emitir recomendacion en software y hardware que

presente algun conflicto;
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Xll.  Solicitar y administrar los recursos materiales necesarios para la
operacion del departamento;

Xll.  Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos del departamento; y,

XIV. Las demds que le senale el fitular de la Tesoreria y ofras

disposiciones normativas aplicables.

DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A PROCESOS DE FISCALIZACION Y
SEGUIMIENTO DE INFORMES

Articulo 50. Al fitular del Departamento de Atfencidn a Procesos de
Fiscalizacion y Seguimiento le corresponde el ejercicio de las facultades

siguientes:

Asistir a los enlaces para los procesos de fiscalizacion, que sea
sujeta la Universidad, respecto a la recepcion de solicitudes de
informacion y seguimiento de las mismas con las dreas
responsables.

Il. Asistencia a los enlaces en la integracion y conservacion de los
expedientes de las auditorias practicadas a la Universidad.

. Coordinar la generacion de informacion que debe ser publicada
conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

V. Fungir como enlace con la Unidad de Transparencia de la
Universidad Michoacana.

V. Verificar el cumplimiento, en tiempo y forma, de las obligaciones
de la Tesoreria en materia de Transparencia.

VI. Recibir y gestionar las respuestas a las solicitudes de informacién

publica que le sean turnadas a la Tesoreria.
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VII. Asistir al Tesorero y Directores de la Tesoreria en los procesos
posteriores a la infegracion y presentacion de informes.
VIIl.  Las demds que le senale el ftitular de la Tesoreria y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE FONDOS Y VALORES

Articulo 51. Al titular del Departamento de Fondos y Valores le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:

Recibir los ingresos por subsidio contemplados en el convenio
celebrado porla Universidad y los gobiernos federal y estatal en los
términos del calendario aprobado;

Il. Recibir los ingresos por los diferentes conceptos establecidos en el
“Catdlogo de Claves de Pago para los Ingresos Cuota-Alumnos y
Diversos” aprobado por el H. Consejo Universitario;

. Actualizar anualmente el presupuesto de ingresos propios

IV.  Readlizar el pago de la ndmina quincenalmente de tesoreria y
jubilados;

V. Realizar la dispersion del pago de ndmina quincenalmente a las
diferentes Dependencias de la Universidad;

VI.  Recibir y tramitar, en el SlIA, las solicitudes de condonacion a los
estudiantes que han cumplido con los requisitos del procedimiento
establecido;

VIl. Realizar las aperturas, aclaraciones y cancelaciones de las
diferentes cuentas bancarias que se requieren para el manejo,
registro, custodia y confrol tfransparente del ingreso y del gasto

operativo y que muestren puntal y claramente la obtencion y
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aplicacion de los recursos, asi como los rendimientos generados
del ingreso de los recursos recibidos por la Tesoreria de la
Universidad;

VIIl.  Programar el calendario de chequeras y servicios bancarios que
requieren las diferentes cuentas para su operatividad;

IX. Elaborar la facturacion electronica y expedir los comprobantes
fiscales respectivos, solicitados por terceras personas y/o
Dependencias;

X. Atender con diligencia y prontitud los requerimientos de
informacién derivados de revisiones o auditorias practicadas por
las instancias competentes; vy,

XI. Las demds que le senale el titular de la Tesoreria y otras

disposiciones normativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE CONTABILIDAD

Articulo 52. Al fitular de la Direccion de Contabilidad le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el titular de la Tesoreria los asuntos inherentes a su
cargo;

Il. Supervisar, revisar e integrar los informes tfrimestrales y anual para su
presentacion al titular de la Tesoreria;

. Operar vy revisar los registros contables y proporcionar
oportunamente la informacién financiera que le sea requerida;

IV.  Disenar, proponer y establecer los sistemas de contabilidad que
faciliten el control y la fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos,

costos, gastos y avances en la ejecucion de los programas;
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V. Vigilar la adecuada revision de los comprobantes de erogaciones
realizadas por las diversas Dependencias, asi como de los ingresos,
segun las Leyes aplicables;

VI. Proporcionar informaciéon a las diversas dreas requirentes, respecto
de los documentos resguardados por la Direccion de
Contabilidad;

VIl.  Disenary establecer politicas y criterios, para facilitar y eficientar el
registro contable de las operaciones realizadas; previa
autorizacioén del titular de la Tesoreria;

VIIl.  Vigilar el debido cumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental;

IX. Subsanar los errores u omisiones que se detecten durante las
actividades que redlice el personal de la Direccidn;

X. Atender los requerimientos que formulen los Organos
Fiscalizadores, asi como los despachos de auditoria externa
contratados;

XI. Presentar ante el titular de la Tesoreria el proyecto de solucion, de
acuerdo con las observaciones que formulen las enfidades
fiscalizadoras en el dmbito de su competencia; vy,

Xll.  Las demdas que le senale el fitular de la Tesoreria y ofras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION CONTABLE Y ESTADOS FINANCIEROS

Articulo 53. Al titular del Departamento de Informacion Contable y Estados

Financieros le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
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Atender los requerimientos de auditoria que realicen los érganos
fiscalizadores;

Il. Apoyar en la integracion de informacion para la aclaracion de
observaciones realizadas por los o6rganos fiscalizadores y/o
revisores;

[l Apoyar en la atencidon de recomendaciones emitidas por los
oérganos fiscalizadores y/o revisores;

IV.  Apoyar a la Direcciéon para el diseno de sistemas de contabilidad
que faciliten el control y la fiscalizacion de los activos, pasivos,
ingresos y gastos;

V. Revisar que los estados financieros revelen razonablemente la
situacion financiera y los resultados obtenidos en el periodo por el
cual se informa;

VI. Revisar los registros contables y presupuestales de la informacion
generada por las diversas dreas de la UMSNH, asi como el registro
correcto y oportuno de las operaciones financieras, atendiendo a
las disposiciones legales y a las normas administrativas vigentes en
materia de contabilidad;

VIl.  Elaborar y revisar las conciliaciones bancarias de las diversas
cuentas de la UMSNH para autorizacidon del Director de
Contabilidad; y,

VIIl.  Las demds que le senale el titular de la Direccion de Contabilidad

y otras disposiciones normativas aplicables;
DE LA DIRECCION DE FONDOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 54. Al fitular de la Direccidn de Fondos Extraordinarios le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:
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l. Acordar con el Tesorero los asuntos inherentes a su cargo;

Il. Realizar los estudios que permitan sugerir a las autoridades
competentes, alternativas para incrementar los ingresos de la
Universidad y para mejorar el aprovechamiento de los recursos
financieros;

[l Analizar periddicamente la situacion financiera de la institucion e
informar de ésta al titular de la Tesoreria;

IV.  Vigilary coordinar la labor de las cajas recaudadoras;

V. Apoyar al titular de la Tesoreria en la elaboraciéon del proyecto de
Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la institucion;

VI. Previa autorizacion del titular de la Tesoreria, proporcionar la
informacion financiera que se le solicite;

VIl. Coordinar sus actividades con el Director de Programacion y
Ejercicio del Gasto;

VIIl.  Elaborar y presentar al titular de la Tesoreria, el Programa Anual de
Trabajo;

IX. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y

humanos de acuerdo con el programa de trabajo;

X. Dirigir y coordinar las actividades en los departamentos adscritos a
SU cargo;
XI. Colaborar con la Tesoreria y Contraloria en la vigilancia del

cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias o
normativas en materia de responsabilidades, por parte de los
servidores publicos universitarios y los particulares, en  sus
respectivas Unidades; v,

Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Tesoreria y otras

disposiciones normativas aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS FINANCIADOS

Articulo 55. Al fitular del Departamento de Administracién de Proyectos

Financiados le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Recibir los ingresos de proyectos financiados contemplados en los
convenios celebrados por la Universidad y las instituciones
federales, estatales, municipales y privadas en los términos de los
calendarios aprobados;

Il. Firmar el convenio de asignacion de recursos, una vez que se
cuente con el visto bueno del juridico y la Direccion de Servicio
Social y Vinculacion de la Universidad;

Il Administrar la cuenta de cheques mancomunada (entre el
responsable técnico y el responsable administrativo);

V. Elaborar las conciliaciones bancarias correspondientes de las
cuentas para cada uno de |los proyectos;

V. Elaborar y enviar los recibos o facturas correspondientes a las
ministraciones estipuladas en los convenios;

VI.  Supervisar la ejecucidon de los recursos de los proyectos de
conformidad con el manual y el calendario de ministraciones
elaborado para tal efecto;

VIl.  Tener bajo resguardo las facturas del equipo adquirido para 1os
proyectos, reportando el nUmero de inventario asignado y/o copia
resguardo por la Direccion de Patrimonio Universitario;

VIIl.  Elaborar y enviar los informes financieros correspondientes a cada
etapa de los proyectos, con la descripcion de los gastos

efectuados;
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IX. Integrar en el expediente del proyecto la informacidn financiera y
administrativa generada durante el desarrollo de éste;

X. Atender directamente a los auditores o personal designado,
proporciondndoles la informaciéon y documentacion pertinente, asi
como las facilidades para cumplir su cometido;

XI. Atender con diligencia y prontitud los requerimientos de
informacién derivados de revisiones o auditorias practicadas por
las instancias competentes; vy,

Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Direccion de Fondos

Extraordinarios y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 56. Al titular del Departamento de Administracién de Recursos

Extraordinarios le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Recibir los ingresos extraordinarios contemplados en los convenios
celebrados por la Universidad y el gobierno federal en los términos
del calendario aprobado;

Il. Realizar las aperturas, aclaraciones y cancelaciones de las cuentas
bancarias o fideicomisos especificos que muestren la obtencidon y
aplicacion de los recursos y los rendimientos generados del ingreso
de los recursos extraordinarios recibidos en la Tesoreria de la
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo;

. Ejercer los recursos de los programas extraordinarios de
conformidad con las reglas de operacion que tienen establecidas

cada uno de los programas federales;
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V. Recibir y framitar la documentacion completa y debidamente
requisitada de los administradores de los programas extraordinarios
para su validacion y liberacion de los recursos del programa;

V. Elaborar el calendario de instruccion a las diferentes instituciones
bancarias para readlizar las  fransferencias  de  pago
correspondientes;

VI. Generar el fondo para cada uno de los programas extraordinarios,
aprobando su  programa operativo anual y suficiencia
presupuestal;

VIl.  Custodiar la documentacion comprobatoria del gasto ejercido de
los programas extraordinarios, debidamente requisitados por los
responsables de la administraciéon de cada uno de los programas;

VIIl.  Elaborar y enviar en fiempo y forma los informes financieros del
ejercicio de estos recursos, correspondientes a cada uno de los
programas extraordinarios;

IX. Elaborar las conciliaciones bancarias correspondientes de las
cuentas habilitadas para cada uno de los programas;

X. Atender con diligencia y prontitud los requerimientos de
informacion derivados de revisiones o auditorias practicadas por
las instancias competentes; vy,

XI. Las demds que le senale el titular de la Direccidon de Fondos

Extraordinarios y ofras disposiciones normativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJERCICIO DEL GASTO

Articulo 57. Al titular de la Direccion de Programaciéon y Ejercicio del Gasto

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
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Preparar el presupuesto de ingresos y egresos, recabando la
informacion que presentan las diferentes dreas de la Tesoreria y lo
presupuestado por cada una de las Dependencias;

Il. Verificar el cumplimiento de las disposiciones de ejecucion
presupuestal que la administracion universitaria tenga a bien
implementar;

. Coordinar las acciones necesarias, entre los departamentos que
infegran la Direccion, a fin de lograr los objetivos fijados por el titular
de la Tesoreriq;

IV.  Supervisar, por medio del Departamento de Nominas, que el pago
de servicios personales se realice en la fecha que corresponda y
atendiendo la liquidez de la Tesoreria; el cdlculo de la ndmina
deberd realizarse conforme a los tabuladores correspondientes y
aplicando las disposiciones en materia fiscal y de seguridad social;

V. Dar seguimiento, a fravés del Departamento de Comprobaciones,
a los saldos por recuperar, con origen en los recursos ordinarios e
ingresos generados;

VI. Determinar los montos disponibles, conforme al flujo de recursos,
que le permitan al Departamento de Caja Egresos programar los
pagos a terceros;

VII.  Verificar que el ejercicio del presupuesto de egresos, para gasto
operativo, se realice atendiendo lo aprobado por el H. Consejo
Universitario, respetando los Programas Operativos Anuales que las
dependencias hayan presentado y sean los aprobados por el
maximo érgano de gobierno universitario.

VIll. Recabar y presentar al titular de la Tesoreria, las solicitudes de

ampliacion presupuestal que hayan presentado los titulares de las
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Dependencias y posterior a su acuerdo y autorizacion, girarlos al
Departamento de Control Presupuestal para su aplicacion;

IX. Atender, por medio del Departamento de Prestaciones Sociales,
las obligaciones en materia impositiva y de seguridad social;

X. Determinar los procedimientos necesarios que permitan dotar de
informacién financiera, de manera directa y por medio de las
dreas que integran la Direccién, a la Direccion de Contabilidad a
fin de generar los registros contables y por consecuencia deban
presentarse en los estados financieros;

XI. Coadyuvar al desarrollo y fortalecimiento del sistema financiero de
la Universidad;

Xll.  Colaborar en la atencidn de auditorias, federales, estatales y
externas, a fin de proporcionar la documentacion que sead
requerida o atencion de los procedimientos de revision;

Xlll.  Coordinar la integracion de la informacion necesaria para la
presentacion de los informes trimestrales a la DGESU; vy,

XIV. Las demdas que le senale el fitular de la Tesoreria y ofras

disposiciones hormativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Articulo 58. Al fitular del Departamento de Programacion y Presupuesto le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Recibir solicitudes de recursos para trédmite de ejecucion
presupuestal;
Il. Revisar la captura de solicitudes de recursos para liberacion de

presupuesto;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o
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Supervisar el ejercicio de los recursos financieros y afectacion del
presupuesto;

Difundir los lineamientos establecidos para el ejercicio presupuestal
para el gasto operativo asignado y para el ejercicio del gasto de
los ingresos generados por las Dependencias;

Garantizar la integridad de la documentaciéon en resguardo;
Enviar las solicitudes de liberacion de presupuesto con la solicitud
de recursos y la documentacion original adjunta al Departamento
de Prestaciones Sociales o al Departamento de Caja Egresos;
Aprobar o rechazar solicitudes de recurso para liberaciéon de
presupuesto;

Obtener copia del acta del presupuesto autorizado por el H.
Consejo Universitario para el gasto de operacion de las Unidades
responsables para el ejercicio fiscal correspondiente;

Asignar en el SIIA Web el monto del techo financiero para el
ejercicio fiscal que corresponda del gasto operativo autorizado por
el H. Consejo Universitario;

Revisar la programacion presupuestal para el gasto anual;
Aprobar la programacion de la asignacion presupuestal de cada
unidad responsable, el presupuesto autorizado para gasto de
operacion y de la programacioén del gasto por ingresos generados;
Aprobar o rechazar transferencias compensadas entre partidas
presupuestales; vy,

Resguardar los recibos de anficipo de gasto originales;

Tramitar descuentos al personal segun corresponda;

Elaborar un informe quincenal sobre saldos;

Tramitar anticipos de gastos de préstamos personales; y,
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XVIl. Las demdas que le senale el titular de la Direccién de Programacion

y Ejercicio del Gasto y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CAJA EGRESOS

Articulo 59. Al titular del Departamento de Caja Egresos le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Recibir y framitar solicitudes aprobadas por el Departamento de
Conftrol Presupuestal para su revision y programacion;

Il. Elaborar cheques y/o trasferencias electronicas de los recursos
presupuestales establecidos en cada Plan Operativo Anual de las
Unidades responsables que forman parte de la institucion;

Il Recibir y tramitar solicitudes para modo de pago electrénico;

IV.  Readlizar pagos mediante Transferencia Electronica de acuerdo
con la programacion correspondiente;

V. Dispersar cheques en ventanilla de acuerdo con su programacion
correspondiente;

VI.  Enviar pdlizas cheque originales, cheque vy/o frasferencias
electronicas con su soporte correspondiente a la Direccion de
Contabilidad y, en caso de ser un vale, al Departamento de
Comprobaciones para su custodia;

VIl.  Tramitar cambios en la programacion de la documentacion
enviada por el Departamento de Programacion y Presupuesto en
caso de requerirlo por alguna situacion en particular, si lo solicitan
las dependencias o por instrucciones del Director de

Programacioén y Ejercicio del Gasto o el titular de la Tesoreriq; y,
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VIll.  Las demas que le senale el fitular de la Direccion de Programacion

y Ejercicio del Gasto y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE NOMINAS

Articulo 60. Al fitular del Departamento de Noéminas le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Concentrar la informacién para actualizar las bases de datos y
realizar el cdlculo y emision de Ias ndminas ordinarias, retroactivas
y extraordinarias, para el pago del personal en tiempo y forma;

Il. Emitir cheques vy su disposicion para la liberacién en el banco de
éstos;

Il. Emitir recibos de las ndminas de pago, reportar las cantidades para
las dispersiones de los trabajadores;

IV.  Administracion de las bases de datos y los sistemas informdaticos
para la recepcion de datos necesarios y la posterior actualizacion
de la ndbmina;

V. Desarrollar  nuevas aplicaciones para uso interno  del
departamento, asi como la facilitacion de herramientas para la
interaccion con diferentes Dependencias y usuarios externos a la
Universidad;

VI.  Vigilar que las percepciones de los empleados correspondan a su
categoria y al tabulador de sueldos;

VIl.  Mantener actualizada y dar seguimiento a las antigledades de

cada empleado;
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DEL RECTOR

VIIl.  Preparar los informes que sean requeridos por los juzgados en
materia de pensidon alimenticia y dar cumplimiento a los laudos
judiciales en materia de pension alimenticia;

IX. Proporcionar informaciéon a la tesoreriac para generar las
constancias de ingresos;

X. Generar y suministrar los listados de deducciones de ndémina y
entregarlos a las dreas de la tesoreria y usuarios externos;

XI. Efectuarlos cdlculos y dar trdmite a los pagos por recibo de sueldo;

XIl.  Suministrar al departamento de contabilidad copia de Ias ndminas
y diagndsticos de pago una vez concluido el proceso de pago de
las quincenas;

Xlll.  Operar la cancelacion y reposicion de cheques de ndminag;

XIV. Coordinarse con el Departamento de Conftrol Presupuestal, para
mantener depuradas y conciliadas las partidas presupuestales;

XV. Preparar y presentar los informes requeridos para las auditorias
estatal y federal;

XVI.  Operar la carga de pdlizas contables;

XVIl. Coordinar, orientar y apoyar las actividades del personal adscrito
al drea de su competencia;

XVIIl. Generar la ndmina de exdmenes profesionales;

XIX. Generar la nOmina de exdmenes exfraordinarios y extraordinarios
de regularizacion;

XX.  Recibir, generar y validar la ndmina de tiempos extraordinarios y
guardias;

XXI.  Emitir vales de despensa y vale de libros a los trabajadores

sindicalizados de la Universidad:;
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DEL RECTOR

XXIl.  Generar y suministrar informacion requerida en términos y tiempos
especificos para la atenciobn oportuna de la Ley de
Transparencia;

XXIl. Validar la informaciéon de ndmina proporcionada para efectos
fiscales de timbrado; v,

XXIV. Las demds que le senale el titular de la Direccidn de Programacion

y Ejercicio del Gasto y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

Articulo 61. Al titular del Departamento de Prestaciones Sociales le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Administrar las prestaciones de Seguridad Social, Retiro, Vivienda y
Crédito Infonacot a que fienen derecho el personal de la
Universidad;

Il. Administrar el cumplimiento de las obligaciones tributarias en
materia de retenciones y entero del impuesto sobre la renta, que
se derivan principalmente de las relaciones laborales entre la
Universidad y su personal, prestadores de servicios y arrendadores,
conforme a lo establecido por los ordenamientos legales
aplicables y los criterios establecidos por la administracion;

[l Coordinacion vy verificacion del adecuado cumplimiento en la
expedicion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI)
“timbrado de ndémina”, por concepto de remuneraciones
cubiertas a los tfrabajadores, incluidos los pagos por honorarios

asimilados a salarios;
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DEL RECTOR

V. Readlizar toda clase de tramites y gestiones de cardcter
administrativo ante toda clase de autoridades federales, estatales,
municipales, asi como organismos publicos descentralizados como
son: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), Instituto Nacional del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores (INFONAVIT), Instituto del Fondo Nacional para el
Consumo de los Trabajadores (INFONACOT);

V. Firmar, recibir y entregar cualquier tipo de documentos publicos
y/o privados que se requieran y estén relacionados con los trdmites
y gestiones administrativas antes mencionadas;

VI. Fungir como responsable de la administracion y cumplimiento de
las obligaciones de la Universidad en su cardcter de empleador,
especificamente en las materias fributaria, de seguridad social y
aportaciones de vivienda, en términos de lo establecido por las
leyes, reglamentos, convenios que en la materia tiene celebrados
la Universidad, contratos colectivos de trabajo y los criterios
establecidos por la administracion de la Universidad; vy,

VIl.  Las demas que le senale el titular de la Direccion de Programacion

y Ejercicio del Gasto y otfras disposiciones normativas aplicables.
DEL ABOGADO GENERAL

Articulo 62. La oficina del Abogado General es la Dependencia
Administrativa encargada de asesorar y atender todos los asuntos de
cardcter juridico en que la Institucion sea parte, ya sea en el dmbito de la

legislacion universitaria o en el campo del Derecho Comun.
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DEL RECTOR

Estructura Organizacional

Abogado General

Articulo 63. Al Abogado General le corresponde el ejercicio de las

facultades siguientes:

Ejercer la representacion y personalidad de la Universidad para
conocer e intervenir en los procesos legales, litigios, demandas,
querellas y juicios que se interpongan, de las que sea parte o que
tenga interés juridico; asi como otorgar poderes;

Il. Asesorar juridicamente en el andlisis de documentos o proyectos
especificos con repercusion juridica;

. Emitir los lineamientos generales para la suscripcion de convenios,
contratos y demds instrumentos juridicos que deba formalizar la
Universidad; y asesorar a los fitulares de las Dependencias y
Unidades Administrativas respecto de la interpretacion y alcance
de dichos lineamientos;

IV.  Validar y registrar convenios y contratos en los que la Universidad

seaq parte;
V. Divulgar la legislacion universitaria;
VI.  Asesorar juridicamente, emitir opinion legal y resolver las consultas

que en materia juridica le sean planteadas por el Rector y los
titulares de las Dependencias y Unidades Administrativas;
VIl.  Informar al Rector el estado que guardan los asuntos legales en los

que interviene la Universidad;
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DEL RECTOR

VIll.  Revisar y en su caso, asesorar las modificaciones juridicas de 1os
contratos colectivos de tfrabajo en que sea parte la Universidad;

IX. Colaborar con la Confraloria en la vigilancia del cumplimiento de
las disposiciones legales, reglamentarias o nhormativas en materia
de responsabilidades, por parte de los servidores publicos
universitarios y los particulares, en sus respectivas Unidades; y;

X. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.

DEL DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 64. La oficina del Departamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion es la Unidad Administrativa encargada de tramitar las
solicitudes de acceso a la informacion y supervisar que se cumpla con lo

establecido en las leyes y los reglamentos correspondientes.

Estructura Organizacional

Departamento de
Transparencia 'y
Acceso ala
Informacién

Articulo 5. Al fitular del Departamento de Transparencia y Acceso a la

Informacidn le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Recibir, dar frdmite y resolver las solicitudes de acceso a la

informacidén publica que cumplan con los requisitos que marca el
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DEL RECTOR

Arficulo 17 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Federal;

Il. Realizar los trdmites internos para responder a las solicitudes de
acceso a la informacion publica que les sean requeridas;

Il Recabar la informacion publica a que se refiere el Articulo 14 del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Federal;

IV.  Hacer publica la informacion prevista en el Articulo 14 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. Apoyar alos solicitantes en la elaboraciéon de solicitudes de acceso
a la informacidén publica y orientarlos sobre las dependencias que,
en su caso, pudieran tener la informacion solicitada;

VI. Proponer al Comité de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Proteccién de Datos Personales de la Universidad y, en su
caso, operar los procedimientos para cumplir con el principio de
maxima publicidad;

VIl.  Proponer al Comité de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Proteccion de Datos Personales de la Universidad la
instalacion de mdédulos de acceso que puedan ser necesarios en
las dependencias o espacios universitarios;

VIIl.  Llevar un registro de solicitudes, resultados y costos;

IX. Elaborar un informe anual de actividades para ser rendido al
Comité de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales de la Universidad.

X. Elaborar una guia que describa, de manera clara y sencilla, 1os
procedimientos de acceso alainformacion, la cual serd publicada
a fravés de los medios de difusion de la Universidad, asi como en
suU caso, los manuales de organizacién, procedimientos,

organigramas, articulos, ensayos propios de la materia y que
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DEL RECTOR

coadyuven al fortalecimiento de una cultura de fransparencia
universitaria;

Xl. Proponer al Comité de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Proteccion de Datos Personales de la Universidad aquella
informaciéon que sea susceptible de considerarse como
clasificada;

Xll.  Firmar y avutorizar la documentacion derivada de los
procedimientos propios en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccion de datos personales que son
competencia del Departamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion;

Xlll.  Formar parte del Comité de Transparencia, Acceso a la
Informacién PuUblica y Protecciéon de Datos Personales de la
Universidad;

XIV. Remitir informe anual de actividades a la Coordinacion de
Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario para ser
intfegrado a informe de actividades del Rector;

XV. Remitir informe de solicitudes, recursos de revision, denuncias vy
amparos interpuestos en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales en la Universidad al
organo de fransparencia del estado de Michoacdn de Ocampo.

XVI.  Administrar los recursos tfanto econdmicos como materiales para el
optimo desarrollo de las actividades del Departamento.

XVIl. Las demds que le senale el Rector, el Comité de Transparencia,
Acceso a la Informacidén PUblica y Proteccidon de Datos Personales,
el Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion y

ofras disposiciones normativas aplicables.
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DE LA SECRETARIA GENERAL

DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 66. La Secretaria General es la Dependencia Administrativa
encargada de colaborar con el Rector en la direccion de la Universidad, en
todas las actividades administrativas y académicas, que considere

necesarias para el mejor funcionamiento de la Instfitucion.

Estructura Organizacional

Secretaria General

Departamento de Departamento
Departamento de B . B
. Proteccidn Técnico de Atencidn
Asuntos Estudiantiles ) . L.
Univ ersitaria y Seguimiento

Articulo 67. Al titular de la Secretaria General le corresponde el ejercicio de

las facultades conferidas en el Articulo 43 del Estatuto.
DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Articulo 68. Al ftitular del Departamento de Asuntos Estudiantiles le
corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:
l. Acordar con el Secretario General los asuntos inherentes a sus

funciones;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Il. Revisar, analizar y framitar los diferentes requerimientos expuestos
a fravés de pliegos petitorios y solicitudes presentados por las
diferentes casas del estudiante;

. Orientar a los estudiantes sobre los trdmites administrativos que
deben cubrir para la obtencion de becas y ayudas econdmicas;

V. Revisar, analizar y efectuar el trdmite respectivo de las solicitudes
de beca, realizadas por los estudiantes en general, verificando la
validez de los documentos que se anexen;

V. Mantener actualizado el nUmero de moradores de cada casa
estudiantil, registrando oportunamente las altas y bajas que se
presenten;

VI. Realizar los estudios indispensables para que la Comision de Becas

pueda tomar decisiones;

VII.  Proponer modificaciones al Reglamento de las Casas del
Estudiante;
VIll.  Coordinar la enfrega de los recursos econdmicos y materiales, que

se autoricen a casas estudiantiles por la autoridad competente;
[X. Elaborar, en coordinacién con el Secretario General, el Manual

Inferno de Organizacion de la Unidad;

X. Proponer al fitular de la Secretaria General un plan anual de
trabagjo;

XI. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y
humanos;

Xll.  Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; vy,

Xlll.  Las demdas que le senale el Secretario General y ofras disposiciones

normativas aplicables.
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DE LA SECRETARIA GENERAL

DEL DEPARTAMENTO DE PROTECCION UNIVERSITARIA

Articulo 69. Al titular del Departamento de Proteccion Universitaria le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Garantizar la Proteccidn Universitaria de estudiantes, profesores,
administrativos y toda aquella persona que se encuentre dentro de
las instalaciones de la Universidad;

Il. Ejercer mando directo sobre los subordinados;

Il Vigilar el correcto desempeno de las funciones encomendadas @
los elementos de proteccidn universitaria a su mando;

IV.  Supervisar el uso obligatorio de los equipos y uniformes de
proteccidn universitaria;

V. Recibir y atender reportes sobre emergencias, delitos e
infracciones a la normatividad universitaria;

VI.  Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del H.
Consejo Universitario, del Rector y del Secretario General en
materia de profteccion universitaria;

VIl.  Apoyar en el cumplimiento de sus atribuciones a las autoridades
en materia de proteccidn universitaria;

VIIl.  Coadyuvar con el titular de Ia Direccion de Patfrimonio Universitario
en el servicio y vigilancia para la profeccion de los bienes muebles
e inmuebles que conforman el patrimonio universitario;

IX.  Atender y dar seguimiento a las confingencias en materia de
proteccion universitaria, hasta el término de las mismas;

X. Informar de inmediato al Secretario General, de las contingencias

en materia de proteccidn universitaria;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Xl. Establecer mecanismos para que la comunidad universitaria
denuncie y reporte:
e Irregularidades en la prestacion y desarrollo de la funcidon de
proteccién universitaria;
e Hechos posiblemente delictuosos o infracciones a la
normatividad universitaria;
e Emergencias o contingencias en materia de proteccion
universitaria; vy,
Xll.  Las demds que le senale el Secretario General y otfras disposiciones

normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO TECNICO DE ATENCION Y SEGUIMIENTO

Articulo 70. Al titular del Departamento Técnico de Atencidn y Seguimiento

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario General los asuntos inherentes a sus
funciones;

Il. Apoyar en la organizacion de las sesiones del H. Consejo
Universitario;

Il Dar seguimiento a los asuntos turnados para la atencion del
Secretario General;

IV.  Apoyar las solicitudes de atencion que se reciban en la oficina del
Secretario General; vy,

V. Las demds que le senale el Secretario General y ofras disposiciones

normativas aplicables.

P&gina 85

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DE LA SECRETARIA GENERAL

DE LA SECRETARIA ACADEMICA

Articulo 71. La Secretaria Académica es la Dependencia Administrativa
encargada de facilitar y supervisar la tarea educativa en sus niveles medio

superior, superior y de posgrado para el mejor funcionamiento de la

Universidad.
Estructura Organizacional
Secretaria Académica
Coordinacion Coordinacion Coordinacion o : » Coordinacion de
Coordinacién del . » Direccion de Proyectos
General de General de General de la Direccion de ’ -
. i - Departamento L Vinculaciony Transversales y de
Estudios de Estudios de Division del . Bibliotecas L . ;.
. . . de Idiomas Servicio Social Responsabilidad
Posgrado Licenciatura Bachillerato . L
Social Institucional

— Subdireccién Técnica

Diportdqt e{nlto de | Departamento de Departamento de
cred OC.‘?” Y Planeacion y Desarrollo Servicio Social
Evaluacion

Departamento de
Procesos Técnicos

Departamento de
Automatizacion

Deparfamenfo de
— Laboratorio de
Conservacién

Articulo 72. Al titular de la Secretaria Académica le corresponde el ejercicio

de las facultades siguientes:

Acordar con el Rector o con el Secretario General de la

Universidad todos los asuntos inherentes a sus funciones;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Il. Coordinar con los Directores las actividades académicas de las
Escuelas y Facultades, Institutos, Unidades Profesionales y Escuelas
Preparatorias;

[l Establecer programas de evaluacion, con la finalidad de fortalecer
los planes y programas de estudio;

IV.  Impulsar acciones en las Dependencias académicas universitarias,
con la finalidad de que los egresados cumplan con los perfiles
nacionales de calidad profesional;

V. Coordinar con los Directores respectivos, la elaboracion de los
manuales intfernos de las Escuelas y Facultades, Institutos, Unidades
Profesionales y Escuelas Preparatorias;

VI. Conocer y opinar respecto a los planes y programas de desarrollo
académico de las Escuelas y Facultades, Institutos, Unidades
Profesionales y Escuelas Preparatorias;

VIl.  Coordinar los trabajos relativos a los programas de estimulos a la
actividad académica;

VIll.  Elaborar en coordinacion con el Director de Control Escolar, el
calendario de actividades escolares, para aprobacion, en su caso,
por el H. Consejo Universitario;

IX. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y

humanos de su Dependencia;

X. Dirigir y coordinar las actividades de las Dependencias a su cargo;
Y,
XI. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas
aplicables.
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DE LA SECRETARIA GENERAL

DE LA COORDINACION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 73. Al titular de la Coordinacién General de Estudios de Posgrado le
corresponde, ademds de las que senala el reglamento correspondiente, el

ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario Académico las acciones relacionadas
con el drea correspondiente;

Il. Establecer politicas de crecimiento y desarrollo del posgrado enla
Institucioén;

Il Promover la vinculacidon enfre los diferentes programas de
posgrado;

V. Realizar evaluaciones anuales de los programas de posgrado;

V. Elaborar el presupuesto de Estudios de Posgrado y el de la propia
Coordinacion;

VI. Resolver los asuntos académicos del nivel de Estudios de Posgrado
no previstos por el reglamento correspondiente;

VIl.  Convocary presidir las sesiones del Consejo General de Estudios de
Posgrado;

VIIl.  Plantear ante el Consejo General de Estudios de Posgrado la
infegracion de sus diversas comisiones;

IX. Elaborary presentar el Programa Anual de Trabajo ante el Consejo
General de Estudios de Posgrado, para su aprobacion;

X. Presentar al Consejo General de Estudios de Posgrado, un informe
anual de actividades;

XI. Proponer ante Rectoria la designacion del Secretario y personal

requerido;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Xll.  Vigilar el cumplimiento del Reglamento General de Estudios de
Posgrado, los acuerdos emanados del H. Consejo Universitario y del
Consejo General de Estudios de Posgrado;

Xlll.  Elaborar en coordinacion con el Secretario Académico, el Manual
Interno de Organizaciéon de la Coordinacion;

XIV. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y
humanos;

XV. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; vy,

XVI. Las demdas que le senale el titular de la Secretaria Académica y

ofras disposiciones normativas aplicables.
DE LA COORDINACION GENERAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

Articulo 74. Al titular de la Coordinacion General de Estudios de Licenciatura

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario Académico los asuntos inherentes a su
funcion;

Il. Facilitar la vinculacion entre los diferentes programas educativos
de licenciatura;

[l Coordinar y supervisar las actividades del nivel técnico;

V. Promover los procesos de actualizacion y reestructuracion para la
mejora continua en los diferentes programas de licenciatura;

V. Convocar y presidir las sesiones del Consejo Académico de
Estudios de Licenciatura;

VI. Plantear ante el Consejo Académico de Estudios de Licenciatura

la integraciéon de sus diversas comisiones;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

VIl.  Coordinar los procesos de aseguramiento y reconocimiento de la
calidad de los programas educativos de licenciatura;

VIIl.  Dirigir los frabajos de diseno y actualizacion de los exdmenes de
ingreso ala Licenciatura en conjunto con la Coordinacion General
del Bachillerato;

IX.  Dirigir los trabajos de diseno y actualizacion de exdmenes
estandarizados de egreso de licenciatura;

X. Elaborar en coordinacion con el Secretario Académico, el Manual
Interno de Organizaciéon de la Coordinacion;

XI. Elaborar y presentar al Secretario Académico el Programa Anual
de Trabajo de la Coordinacion;

Xll.  Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y
humanos de acuerdo al programa de trabagjo;

Xlll.  Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; vy,

XIV. Las demds que senale el Secretario Académico y oftras

disposiciones hormativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ACREDITACION Y EVALUACION

Articulo 75. Al fitular del Departamento de Acreditacion y Evaluacion le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Identificar, en coordinacion con la comision que determine el
Consejo Académico de Estudios de Licenciatura, las dreas de
oportunidad para el aseguramiento de la calidad de los
programas educativos de licenciatura, clasificadas en rubros:

personal académico, estudiantes, plan de estudios, evaluaciéon del
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aprendizaje, formacion integral, servicios de apoyo para el
aprendizaje, vinculacion, investigacion, infraestructura y gestion;

Il. Revisar los instrumentos de autoevaluacidon de los programas
educativos de licenciatura;

[l Andalizar resultados y generar estadisticas de evaluaciones vy
acreditaciones de los programas educativos de licenciatura;

IV.  Dar seguimiento a la atencién de las recomendaciones emitidas

por organismos evaluadores reconocidos por la SEP;

V. Gestionar el diseno de los exdmenes de ingreso del nivel
licenciatura;

VI. Participar en el proceso de ingreso a la Universidad;

VIl.  Gestionar el diseno de exdmenes de egreso;

VIIl.  Supervisar la aplicacion de exdmenes de egreso;

IX. Proponer, en coordinacion con la comision que determine el

Consejo Académico de Estudios de Licenciatura, mejoras en los
planes de estudio detectadas a partir del andlisis de los resultados
de los exdmenes de egreso; vy,

X. Las demdas que le senale el fitular de la Coordinacion General de
Estudios de Licenciatura y otras disposiciones normativas

aplicables.
DE LA COORDINACION GENERAL DE LA DIVISION DEL BACHILLERATO

Articulo 76. Al ftitular de la Coordinacion General de la Division del

Bachillerato le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario Académico las actividades

correspondientes al dreq;
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Il. Presidir el Consejo Académico del Bachillerato;

Il. Cumplir y vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Académico del Bachillerato, de conformidad con lo senalado en
la Legislacion Universitaria;

IV. Someter a la consideracion del Consejo Académico del
Bachillerato, todos los asuntos de su competencia;

V. Coordinar en lo general, las actividades y funciones académicas
del Nivel Medio Superior;

VI. Proponer candidatos al Rector de la Universidad, para que designe
al Secretario de la Coordinacion del Bachillerato;

VII.  Presidir las reuniones de los Consejos de las Academias que
integran la estructura del Nivel Medio Superior, cuando este y/o
aquellos lo estimen pertinente;

VIll.  Conocer del inventario de los recursos y auxiliares diddcticos de
cada una de las escuelas preparatorias y centros de apoyo;

IX. Elaborar el anteproyecto de presupuesto del Consejo de la Division
Académica del Bachillerato, tomando en cuenta las necesidades
que presenten los érganos que la integran y presentarlo a la
Rectoria de la Universidad, previa sancion del Consejo
Académico;

X. Elaborar en coordinacion con el Secretario Académico, el Manual
Interno de Organizacion de esta Coordinacion;

XI. Elaborar y presentar al Secretario Académico el Programa Anual
de Trabagjo de su Dependencia;

Xll.  Dirigir los trabajos de diseno y actualizacion de los exdmenes de
ingreso al Bachillerato;

Xlll.  Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y

humanos de su dependencia;
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XIV. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo de su
Dependencia; vy,
XV. Las demds que le senale el Secretario Académico y ofras

disposiciones normativas aplicables.
DE LA COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE IDIOMAS

Articulo 77. Al titular de la Coordinacién del Departamento de Idiomas le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

l. Presidir su Consejo Académico;

Il. Representar a la Coordinacion en las actividades relacionadas a
su cargo vy las que le sean encomendadas por las autoridades
universitarias competentes;

Il Cumplir y vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Académico de la Coordinacion de acuerdo a lo senalado por la
legislacion universitaria;

IV.  Someter ala consideracion de su Consejo Académico, los asuntos
de su competencia;

V. Coordinar en lo general el funcionamiento académico de la
Coordinaciéon, con el apoyo del Consejo Académico del
Departamento de Idiomas;

VI. Conocer el inventario de los recursos materiales y auxiliares
diddacticos del departamento de Idiomas;

VIl. Presentar anualmente al Rector a fravés de la Secretaria
Académica el proyecto de presupuesto de su Unidad;

VIll.  Rendir anualmente al Rector a través de la Secretaria Académica,

un informe de labores;
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Elaborar su Programa Anual de Actividades y tfurnarlo a las
instancias correspondientes; vy,
Las demds que le senale el Secretario Académico y ofras

disposiciones normativas aplicables.

DE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS

Articulo 78. Al titular de la Direccion de Bibliotecas le corresponde el

ejercicio, ademads de las establecidas en el reglamento correspondiente, de

las facultades siguientes:

Fungir como Secretario Ejecutivo del Consejo del Sistema
Bibliotecario;

Resguardar, organizar, conservar vy difundir los acervos
bibliogrdficos, mediante la aplicacion de acciones de cardcter
directivo, académico y administrativo, estableciendo Ias
medidas necesarias para el adecuado funcionamiento vy
desarrollo de servicios bibliotecarios y de informacion;

Dirigir y administrar el Sistema Bibliotecario de la Universidad,
conforme a lo establecido en el presente reglamento, en el
Marco Juridico Universitario y en las disposiciones que en la
materia dicte el H. Consejo Universitario;

Elaborar el plan anual de trabajo con la participacion de las
demds Unidades del sistema y presentarlo, para su aprobacion,
al Consejo del Sistema Bibliotecario;

Formular el presupuesto general del Sistema Bibliotecario;
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VIII.

XI.

XIl.

DE LA SECRETARIA GENERAL

Administrar el presupuesto de los Comités de Bibliotecas para su
ejercicio de acuerdo al inciso IV del Articulo 10° del Reglamento
General de Bibliotecas;

Implementar los Manuales de Organizacion y Procedimientos
que se hagan necesarios para el debido funcionamiento del
Sistema Bibliotecario;

Ejecutar los acuerdos emanados del Consejo del Sistema
Bibliotecario;

Aplicar el plan de capacitacion, formacion y desarrollo
profesional del personal que labora en las bibliotecas;

Realizar anualmente evaluacion institucional al  Sistema
Bibliotecario y elaborar su diagndstico, asi como las propuestas
de desarrollo ante el Consejo del Sistema Bibliotecario;

Proponer la creacion, edificacion, ampliaciéon y/o remodelacion
de las bibliotecas conforme a las solicitudes de los Comités de
Bibliotecas de las Dependencics; vy,

Las demds que le senale el Secretario Académico y ofras

disposiciones hormativas aplicables.

DE LA SUBDIRECCION TECNICA

Articulo 79. Al titular de la Subdirecciéon Técnica le corresponde el ejercicio

de las facultades siguientes:
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Colaborar con el Director de Bibliotecas, atendiendo los asuntos
que le encomiende;

Coordinarse y generar acuerdos con los coordinadores de
Biblioteca, Hemerotecas y Jefes de Departamento, en relacion a

las funciones respectivas y necesidades del Sistema Bibliotecario;
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Il. Colaborar en la formulacion del presupuesto;

V. Distribuir los recursos conforme al Programa Operativo Anual del
Sistema Bibliotecario;

V. Dar seguimiento al Sistema de Gestion de la Calidad del Sistema
Bibliotecario;

VI.  Dar seguimiento a las acciones de los procesos: Formacion de
Recursos Humanos y Gestion de Competencias Informativas;

VIl.  Atender y dar seguimiento a las solicitudes de recursos o asesoria
de las bibliotecas o centros de informacién del Sistema
Bibliotecario;

VIIl.  Participar en la elaboracion y ejecucion de los planes de trabajo
de la Direccion de Bibliotecas;

IX. Asistir a reuniones, cursos y eventos y cumplir con las comisiones
que le asigne el Director de Bibliotecas; vy,

X. Las demds que le senale el fitular de la Direccion de Bibliotecas y

otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y DESARROLLO

Articulo 80. Al ftitular del Departamento de Planeacién y Desarrollo le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

l. Presentar su plan de trabajo anual;
Il. Apoyar al Director de Bibliotecas en los procesos de evaluacion,
planeacion y desarrollo de proyectos para la administracion del

Sistema Bibliotecario;
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VII.
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Programar, disenar y coordinar la evaluacion institucional del
Sistema Bibliotecario con base a pardmetros y normas aplicadas
nacional e internacionalmente para bibliotecas universitarias;
Mantener actualizada la informacion estratégica del Sistema
Bibliotecario para la toma de decisiones y elaboracion de
proyectos de desarrollo;

Auxiliar a los Comités de Bibliotecas en la elaboracion de
anteproyectos de desarrollo en los rubros organizacional, de
infraestructura, coleccidn documental y servicios del Sistema
Bibliotecario;

Asistir a las reuniones, cursos de actualizaciéon, eventos y cumplir
con las comisiones que le asigne el Director; vy,

Las demds que le senale el fitular de la Direccidon de Bibliotecas y

otras disposiciones normativas aplicables.

DEL DEPARTAMENTO DE PROCESOS TECNICOS

Articulo 81. Al titular del Departamento de Procesos Técnicos le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:
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Presentar su plan de trabajo anual;

Coordinar, actualizar y supervisar la catalogacion, clasificacion,
captura y habilitacion del material bibliohemerografico y la que se
genere en cualquier ofro formato;

Coordinar la recepcion y enfrega de los materiales procesados;
Asistir a reuniones, cursos, eventos de capacitacion y actualizacion
y cumplir con las comisiones que le asigne el Director de

Bibliotecas;
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V. Proponer procesos técnicos actualizados de acuerdo a la
modernizacion de los Sistemas Técnicos Bibliotecarios; v,
VI. Las demds que le senale el fitular de la Direccidon de Bibliotecas

otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE AUTOMATIZACION

Articulo 82. Al titular del Departamento de Automatizacion le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:

l. Presentar su plan de trabajo anual;

Il. Coordinar y actualizar la operacion de la red e infraestructura de
computo del Sistema Bibliotecario;

Il Instruir y asesorar al personal de la Direccidon de Bibliotecas sobre el
uso y manejo del equipo de computo;

V. Programar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
de computo del Sistema Bibliotecario;

V. Administrar, validar, corregir y respaldar la informacion contenida
en los catdlogos del sistema;

VI.  Asistir a las reuniones, cursos, eventos de capacitacion vy
actualizacion y cumplir con las comisiones que le asigne el Director
de Bibliotecas; y

VIl.  Las demds que le senale el titular de la Direccion de Bibliotecas y

otras disposiciones normativas aplicables.

P&gina 98

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DE LA SECRETARIA GENERAL

DEL DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CONSERVACION

Articulo 83. Al fitular del Departamento de Laboratorio de Conservacion le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

l. Presentar su plan de trabajo anual;

Il. Evaluar periédicamente las condiciones fisicas de las colecciones
de fondo antiguo del Sistema Bibliotecario;

. Proponer y programar las acciones necesarias para la
conservacion y restauracion de las Colecciones de Fondo Antiguo;

IV.  Sugerirla adquisicion y uso de tecnologia actualizada y adecuada
para la conservacion y restauracion de las Colecciones de Fondo
Antiguo;

V. Coordinar y supervisar la recepcidon y entrega para la
reencuadernacion del material bibliohemerogrdafico de las
Bibliotecas del Sistema, asi como tomar las medidas preventivas
para el acervo moderno;

VI.  Asistir a las reuniones, cursos, eventos de capacitacion vy
actualizacion y cumplir con las comisiones que le asigne el Director
de Bibliotecas; y

VIl.  Las demds que le senale el titular de la Direccidn de Bibliotecas y

otras disposiciones normativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE VINCULACION Y SERVICIO SOCIAL

Articulo 84. Al titular de la Direccidén de Vinculacion y Servicio Social le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
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Organizar y conducir la correcta gestion institucional de convenios
de colaboracion y prestacion de servicios de la Universidad;

Il. Difundir, promover y administrar la correcta operacion de los
diversos programas de becas de apoyo dirigidos a estudiantes
universitarios de licenciatura y posgrado, procurando contar con
la mds amplia cobertura, oportunidad y tfransparencia;

Il Fomentar el intercambio académico de la Universidad con otras
instituciones de educacioén superior e investigacion a nivel nacional
e infernacional que, a través de diversos programas de movilidad
y estancias académicas, permita tanto la salida como la llegada
temporal de profesores y estudiantes;

IV.  Gestionar, ante el Secretario Académico, el oforgamiento de
licencias con o sin goce de sueldo para la readlizacion y/o
culminacién de estudios de grado o posgrado para el personal
docente y administrativo, de conformidad al marco juridico,

confractual y a los criterios normativos y administrativos que

corresponda;
V. Dirigir y coordinar las acciones de Servicio Social en la Universidad;
VI. Firmar los documentos que acrediten el Servicio Social;
VII.  Difundir las oportunidades de empleo y plazas vacantes ofertadas

por organizaciones del sector publico, privado o social, entre los

egresados de las diferentes carreras de la Universidad;

VIll.  Poner a disposicion de las empresas la oferta profesional de la
Universidad;
IX. Impulsar el desarrollo de ideas innovadoras de estudiantes y

publico en general, poniendo especial atencidn en aquellas

surgidas de proyectos de investigacion y concursos de creatividad
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e innovacion, a fin de generar emprendimientos de base
tradicional, tecnoldgica y/o social, orientados a lograr
encadenamientos productivos y sociales positivos en la enfidad;
X. Establecer una plataforma de comunicacion permanente hacia el
intferior de la Institucion, que a su vez permita el desarrollo de
acciones de vinculaciéon y extension universitaria tanto en materia

de cooperacidon como de prestacidon de servicios hacia la

sociedad:;
Xl. Elaborar y actualizar el catdlogo de servicios de la Institucion;
Xll. Las demds que le senale el Secretario Académico y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

Articulo 85. Al titular del Departamento de Servicio Social le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Orientar a los estudiantes, sobre los tradmites administrativos que
deban cubrir, para obtener la acreditacion de su servicio social;

Il. Llevar a cabo acciones de coordinacion con las Dependencias y
con sus coordinadores de servicio social, para dar cabal
cumplimiento a las acciones programadas;

Il Elaborar proyectos de contratos de convenios entre esta Casa de
Estudios y dependencias del sector publico, organizaciones
sociales y privadas, para prestacion de servicio social;

V. Elaborary presentar ala Secretaria Académica su programa anual

de frabagjo;
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V. Evaluar y dar seguimiento a las actividades desarrolladas por los
prestadores de servicio social de |la Universidad;

VL. Extender la constancia de acreditacion del servicio social, a los
pasantes que hayan cumplido de manera satisfactoria las normas
establecidas;

VIl.  Planeary plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales
y humanos de acuerdo a los planes de trabajo programados por
la Direccion;

VIII.  Asesorar a los pasantes, en el periodo de desarrollo de las
actividades propias del Servicio Social;

IX. Apoyar en la elaboracion del Manual Interno de Organizaciéon de

la Direccion;
X. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo;
XI. Organizar y conducir la correcta gestion institucional de convenios

de colaboracidén y prestacion de servicios de la Universidad en el
marco de las funciones sustantivas de la misma; vy,
Xll.  Las demds que le senale el Director de Vinculacion y Servicio Social

y otras disposiciones normativas aplicables.

DE LA COORDINACION DE PROYECTOS TRANSVERSALES Y DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL INSTITUCIONAL

Articulo 86. Al tfitular de la Coordinacion de Proyectos Transversales y de
Responsabilidad Social Institucional le corresponde el ejercicio de las

facultades siguientes:

Acordar con el Secretario Académico las actividades de la

Coordinacion;
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Il. Realizar cursos especializados que tfengan por objeto la formacion,
capacitacion y actualizacidn del profesorado en aspectos
diddacticos, pedagdgicos y de comunicacion educativa;

[l Impulsar la capacitaciéon en temas de responsabilidad social al
interior de la Universidad;

IV.  Organizar cursos infensivos, seminarios, simposios, conferencias y
demds actividades que enriquezcan la capacitacion docente del
personal académico de la Institucion;

V. Coadyuvar por medio de actividades didacticas al mejoramiento
académico de la Universidad;

VI.  Apoyar a los Directores de las Escuelas, Facultades, Institutos,
Unidades Profesionales y Escuelas Preparatorias en la elaboracion
de sus programas anuales de trabagjo;

VIl.  Asesorar a las autoridades universitarias en cuestiones diddcticas y
pedagogicas;

VIll.  Fomentar en la comunidad universitaria, los principios didacticos,
pedagdgicos y de comunicacion educativa;

IX. Promover cursos de capacitacion para diseno y elaboracion de
materiales diddcticos;

X. Desarrollar el programa de ftutoria, dando capacitacion a los
tutores y asesorando a los responsables de cada una de las
Dependencias Académicas de la Institucion;

XI. Elaborar programas para ser difundidos por los medios electronicos
de comunicacion estatales y nacionales, en los cuales se
expongan toda clase de temas actualizados y de inferés para la
comunidad universitaria y publico en general;

Xll.  Elaborar, en coordinaciéon con el Secretario Académico, el Manual

Interno de Organizacién de la Dependencia; vy,
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Xll. Las demds que le senale el Secretario Académico y ofras

disposiciones normativas aplicables.

DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Articulo 87. La Secretaria Administrativa es la Dependencia Administrativa

encargada de administrar los bienes y recursos de la Universidad.

Estructura Organizacional

Secretaria Administrativa

Di ion d Di ion d.
|re'c'c-|on © Direccién de Direccién de Control |rec-c|on- © Direcciéon de
Adquisiciones de — . — Patrimonio —
N o Archivo Escolar . o Personal
Bienes y Servicios Universitario
Subdireccion de Subdireccion de
Control Escolar Servicios Escolares
D t 1t D t t D + t
Departamento de epar om?n © de Departamento de epar clmen_o de epcr_cx_men O de
1 . e — Credenciales y — — Control de Bienes — Administracion
Archiv o Histérico . Posgrado
Seguro Social Muebles Laboral
Departamento de
Departamento de Departamento de Departamento de Departamento de Control
— Archivo de Atencion a Escuelas| P — Control de Bienes — onl r,o, Y
o, Ingreso Escolar Supervision de
Concentracion Incorporadas Inmuebles
Personal
Departamento de
Departamento de Digitali i Departamento de Departamento de
— Validaciéon y — gt |leF:|on, — Control de Bienes — Administracion de
N . Informdatica y -~ .
Revalidacion o Especializados Sistemas
Estadistica

Departamento de
Certificados

Departamento de
Permanencia Escolar

Departamento de
Titulacion

Departamento de
Atencion a
Dependencias
Descentralizadas
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Articulo 88. Al ftitular de la Secretaria Administrativa le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Supervisar el cumplimiento de las prdcticas administrativas del
elemento humano y de materiales de la Universidad;

Il. Elaborar normas de control para la operacion de los recursos
humanos y materiales de la Universidad;

Il. Participar en la formulacion del anteproyecto de presupuesto
anual de las Dependencias;

V. Desarrollar instrumentos administrativos para el abastecimiento y
regulacion de los recursos de la Universidad;

V.  Proporcionar los recursos fisicos y humanos conforme a las
necesidades y el presupuesto asignado, a las diferentes
Dependencias;

VI.  Promover el mejoramiento de la estructura organizacional de la
plantilla de plazas académicas y administrativas de la Universidad;

VIl.  Participar en los procesos de ingreso, permanencia vy retiro, del
personal que labora en la Universidad;

VIIl.  Vigilar que la capacitacion profesional, adiestramiento, desarrollo
y recreacion del personal académico y administrativo adscrito a la
Universidad se desarrolle conforme a la normatividad vigente;

IX.  Colaborar en la planeacion de programas para la actualizacion y
estructuracion de los manuales administrativos, reestructuracion
organizacional y plantilla de plazas de la Universidad;

X. Supervisar que los informes de activos asignados a las
Dependencias de la Universidad, sean actualizados vy

resguardados conforme a la normatividad establecida;
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XI. Intervenir en asuntos de cardcter administrativo y laboral, asi como
del factor humano;

Xll.  Supervisar que las adquisiciones, abasto, conservacion,
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e
inmuebles de la Universidad, se apeguen a la normatividad de
adquisiciones establecida en la Universidad;

Xlll.  Colaborar enla solventacion de las observaciones de las auditorias
efectuadas por los érganos de control y vigilancia internos y
externos;

XIV.  Redlizar reuniones con el Comité y Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamiento y Servicios de Bienes Muebles, asi como asistir a las
reuniones del Comité de Obras acorde a las disposiciones legales
aplicables;

XV. Intervenir en la celebracién de contratos y demds actos
administrativos, concernientes al suministro y control de los recursos
humanos, financieros y materiales de la Universidad;

XVI.  Organizar y framitar la realizacion de los pagos a proveedores de
bienes y prestadores de servicios de la Universidad;

XVII.  Supervisar que los procesos administrativos escolares que realizan
los usuarios universitarios, sean atendidos respetando la
normatividad universitaria y los acuerdos administrativos
aprobados por el H. Consejo Universitario;

XVII.  Cuidar una adecuada implementacion y administracion de los
servicios en infraestructura de la Universidad para lograr una
eficiente comunicacion;

XIX.  Vigilar que se lleve a cabo en forma adecuada el resguardo,
custodia y administracion de los archivos y documentacion

universitaria garantizando la administracion de estos, desde la

P&gina 106

@RectoriaUMSNH

@ https://www.umich.mx n UniversidadMichoacanadeSanNicolasdeHidalgoOficial o @UMichoacana



DE LA SECRETARIA GENERAL

recepcion, la integracion al acervo, ordenacion y registro
tipografico de las Unidades de conservacion, asi como su
recuperacion y consulta;

XX.  Colaborar con la Contraloria en la vigilancia del cumplimiento de
las disposiciones legales, reglamentarias o normativas en materia
de responsabilidades, por parte de los servidores publicos
universitarios y los particulares en sus respectivas Unidades; v,

XXI. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Articulo 89. Al titular de la Direccion de Adquisiciones de Bienes y Servicios le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

I.  Integrar y elaborar el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para su aprobacion en el Comité;

ll.  Integrar y mantener actualizado el Padron de Proveedores de la
Universidad;

lll.  Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité, con
derecho a vozy voto;

IV. Elaborar las convocatorias, érdenes del dia y los listados de los
asuntos que se fratardn; incluir en las carpetas correspondientes los
soportes documentales necesarios, asi como remitir dichos
documentos a los participantes en el Comité;

V. Elaborar el acta de cada una de las sesiones, vigilando que la

firmen los asistentes de la misma;
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VI.  Solicitar alos proveedores de |la Universidad, los precios, calidades
y especificaciones de sus productos y servicios y requerir para su
comprobacién, informes sobre solvencia, capacidad vy
abastecimiento;

VIl. Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité para
verificar la totalidad de sus miembros;

VIll.  Analizar el orden del dia y los documentos de los asuntos que se
sometan a consideracion del Comité;

IX.  Supervisar que los acuerdos del Comité se asienten en los formatos
respectivos;

X. Vigilar que el archivo de documentos esté completo y se
mantenga actualizado;

Xl. Intervenir en larecepcion de los bienes, asi como en la verificacion
de sus especificaciones, calidad y cantidad, en coordinaciéon con
la Direccidn de Patrimonio Universitario;

Xll.  Autorizar y/o rechazar las solicitudes de compra o requisiciones al
almacén para que se atiendan de acuerdo al procedimiento que
les corresponda;

Xlll.  Presentar al Comité las fechas propuestas para que se lleven a
cabo las etapas del procedimiento de compra que corresponde
a las solicitudes recibidas y una vez autorizadas, publicarlas en las
bases de la convocatoria;

XIV.  Autorizar las gestiones necesarias para que se lleve a cabo las
adquisiciones con los proveedores que resultaron con partidas
adjudicadas de acuerdo al procedimiento de compra utilizado;

XV. Autorizar la orden o pedido de compra para los bienes y los

recursos materiales adjudicados a cada proveedor;
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XVI.  Autorizar la documentacion para la recepcion, verificacion vy
enfrega de los bienes adquiridos, en coordinacién con la Direccion
de Patrimonio Universitario;

XVII.  Autorizar la documentacion para el inicio de las gestiones de pago
a las facturas de los bienes adquiridos;

XVIIl.  Redlizar la planificacion del programa operativo anual de la
Direccion;

XIX.  Administrar el presupuesto asignado a la Direccién, asi como los
recursos humanos y bienes materiales;

XX.  Colaborar con la Secretaria Administrativa y Conftraloria en la
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias o normativas en materia de responsabilidades por
parte de los servidores publicos universitarios y los particulares, en
sus respectivas Unidades; vy,

XXI.  Las demds que le senale el Secretario Administrativo y otras

disposiciones normativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE ARCHIVOS

Articulo 90. Al fitular de la Direccidn de Archivos le corresponde el ejercicio

de las facultades siguientes:

I.  Disenar, proponer, desarrollar e instrumentar los planes y proyectos
de desarrollo archivistico;

ll.  Elaborar las politicas y medidas técnicas para la regulacion de los
procesos archivisticos durante el ciclo vital de los documentos de
archivo;

lll.  Formular los instrumentos de conftrol archivisticos;
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IV. Expedir hojas de servicio al personal administrativo y docente en
activo y jubilados de la institucion;

V. Expedir copias certificadas de documentos con cardcter oficial;

VI.  Participar como invitado permanente en las sesiones del Comité
de Transparencia;

VIl. Colaborar con la Secretaria Administrativa y Contraloria en la
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias o normativas en materia de responsabilidades por
parte de los servidores puUblicos universitarios y los particulares, en
sus respectivas Dependencias; vy,

VIl.  Las demds que le senale el Secretario Administrativo y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO HISTORICO

Articulo 91. Al titular del Departamento de Archivo Histérico le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:

|.  Recibir, organizar y describir los expedientes con valor historico;
ll.  Colaborar con el responsable del drea coordinadora de archivos;
lll.  Propiciar la difusion de los documentos que tiene bajo su
resguardo;
IV. Coordinar los servicios de consulta, referencia, préstamo o
reprografia; y
V. Lasdemdads que le senale el titular de la Direccion de Archivo y ofras

disposiciones normativas aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO DE CONCENTRACION

Articulo 92. Al titular del Departamento de Archivo de Concentfraciéon le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

I.  Llevar a cabo la recepcidn, custodia y disposicion documental de
los expedientes semiactivos, aplicando los instrumentos de control
y consulta archivistica;
Il.  Brindar el servicio de préstamo y consulta para las Dependencias
productoras de documentacion;
. Colaborar con el responsable del drea coordinadora de archivos;
IV. Colaborar con la Secretaria Administrativa y Conftraloria en la
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias o normativas en materia de responsabilidades por
parte de los servidores pUblicos universitarios y los particulares, en
sus respectivas Dependencias; v,
V. Lasdemds que le senale el titular de la Direccion de Archivo y ofras

disposiciones hormativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE CONTROL ESCOLAR

Articulo 93. Al fitular de la Direccidn de Control Escolar le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario Administrativo lo relativo a los servicios
escolares de la Institucion;
Il Coordinar la Informacidén relativa a la actualizacidon de estadisticas

y lo referente a inscripciones, reinscripciones y egresados;
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Il. Coordinar las acftividades de inscripciones y exdmenes en las
diversas Dependencias;
V. Recibir la informacion escolar de las diversas Dependencias vy

procesarla de acuerdo con los sistemas establecidos;

V. Supervisar los sistemas de control para el manejo de la informacion
escolar;
VI. Elaborar las credenciales de los alumnos, el memordndum de

cdalificaciones, las constancias de inscripciones, los certificados de
estudios y demds documentos escolares;

VIl.  Programar en coordinacion con las diversas Dependencias los
exdmenes parciales, finales, ordinarios, extraordinarios vy
exfraordinario de regularizaciéon, elaborando oportunamente los
estados de examen correspondientes;

VIIl.  Autorizar la celebracion de los exdmenes profesionales, previo
cumplimiento de los requisitos, coordinando Ila correcta
formulaciéon de las mesas sinodales y expidiendo en su oporfunidad
los titulos debidamente requisitados;

IX. Actualizar el archivo de planes y programas de estudios;

X. Proporcionar informacion que le sea requerida por el H. Consejo
Universitario y demdas autoridades de la institucion;

XI. Formular anualmente los proyectos de calendarios escolares para
los diversos planes que se siguen en la Institucion;

Xll.  Captar de las Dependencias la informaciéon escolar, referente al
nivel técnico, medio superior, superior y de posgrado;

Xlll.  Vigilar el buen desempeno de las actividades de las escuelas
incorporadas a la Universidad;

XIV. Revalidar los estudios realizados de ensenanza media superior en

sus diversos niveles y modalidades de educativos;
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XV. Llevar a cabo la digitalizacion de los documentos originales que
conforman los expedientes del alumnado de nuevo ingreso en
todos sus niveles educativos que proporciona la Institucion;

XVI. Redlizar el frdmite de registro de altas y bajas ante el Instfituto
Mexicano del Seguro Social de los alumnos inscritos en las
diferentes dependencias de la Institucion;

XVII. Elaborar en coordinacion con el Secretario Administrativo, el
manual interno de organizaciéon de la Unidad Administrativa;

XVIII. Elaborary presentar al Secretario Administrativo, el programa anuall
de frabagjo;

XIX. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales y
humanos de su Direccion;

XX.  Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo;

XXI. Colaborar con la Secretaria Administrativa y Contraloria en la
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias o normativas en materia de responsabilidades por
parte de los servidores puUblicos universitarios y los particulares, en
sus respectivas Dependencias; v,

XXIl. Las demads que le senale el Secretario Administrativo y ofras

disposiciones hormativas aplicables.
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DE LA SUBDIRECCION DE CONTROL ESCOLAR

Articulo 94. Al titular de la Subdireccién de Control Escolar le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Apoyar a la Direccidén de Control Escolar en la planeacion,
coordinacion y control de los diferentes proyectos sustantivos de la
Direccidn, coadyuvando en la atencidon de las dreas
administrativas y escolares, a fin de que las actividades se realicen
de acuerdo a la normatividad vigente; vy,

ll.  Las demdads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CREDENCIALES Y SEGURO SOCIAL

Articulo 95. Al fitular del Departamento de Credenciales y Seguro Social le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

|.  Proporcionar el servicio de credencializacion institucional, resello
de credenciales y reposicion de las mismas, en apego a las
politicas y normatividad institucional vigente;

. Dar cumplimiento al acuerdo publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 10 de junio de 1987, por el cual se incorporan al
seguro facultativo del régimen del Seguro Social todas las personas
que cursen estudios de nivel medio superior y superior en planteles
publicos oficiales del Sistema Educativo Nacional y que no cuenten

con el servicio de dfiliacién al Instituto Mexicano del Seguro Social;

Y.
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lll.  Las demds que le senale el titular de la Direccion de Conftrol Escolar

y ofras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A ESCUELAS INCORPORADAS

Articulo 96. Al fitular del Departamento de Atencién a Escuelas Incorporadas

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

|.  Realizar el tfrabajo eficaz y eficiente que garantice el desempeno
optimo de los planteles incorporados, contribuyendo asi al
reconocimiento y buena imagen de la Universidad; vy,

ll.  Las demdads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y ofras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE VALIDACION Y REVALIDACION

Articulo 97. Al titular del Departamento de Validacién y Revalidacion le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

I. Llevar a cabo las revalidaciones y equivalencias de los estudios
realizados por estudiantes en ofras instifuciones académicas
nacionales y extranjeras, tanto de nivel bachillerato, licenciatura y
posgrado, que deseen ingresar a las diferentes ofertas educativas
en los tiempos establecidos por el calendario escolar; vy,

ll.  Las demads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
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DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES

Articulo 98. Al titular de la Subdireccion de Servicios Escolares le corresponde
el ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Planear y supervisar que los programas de ingreso, permanencia,
titulacion y demdads servicios escolares de los alumnos de los
diferentes niveles educativos que oferta la Universidad se efectien
de acuerdo a la normatividad correspondiente y en apego a las
politicas establecidas por la Direccidén de Control Escolar; vy,

ll.  Las demdads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE POSGRADO

Articulo 99. Al titular del Departamento de Posgrado le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:

l.  Vigilar, controlar y realizar los procesos administrativos y escolares
relacionados con los estudios de posgrado de la Universidad en las
fechas que se establecen en el calendario escolar; vy,

ll.  Las demads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE INGRESO ESCOLAR

Articulo 100. Al titular del Departamento de Ingreso Escolar le corresponde

el ejercicio de las facultades siguientes:
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l.  Vigilar, controlar y realizar los procesos administrativos para la
admision e inscripcion de alumnos de nuevo ingreso para los
niveles medio superior y superior que desean ingresar a la
Universidad, en el periodo establecido en el calendario escolar; vy,

ll.  Las demads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE DIGITALIZACION, INFORMATICA Y ESTADISTICA

Articulo 101. Al fitular del Departamento de Digitalizacion, Informdatica y

Estadistica le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Generar y mantener un expediente electronico de todo alumno
que ingresa a la Universidad, que contenga la documentacion
necesaria, asi como todos los documentos de importancia que
pueda generar durante su estadia hasta su fitulacion y/o estudios
posteriores;

ll.  Generarla estadistica solicitada por la Direccion de Confrol Escolar
y por las autoridades competentes de los procesos escolares
certificados vigentes; vy,

. Las demds que le senale el fitular de la Direccidon de Confrol Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CERTIFICADOS

Articulo 102. Al fitular del Departamento de Certfificados le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:
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|.  Certificar calificaciones y grado académico en los plazos
establecidos dependiendo del tipo de trdmite;

ll.  Elaborar certificados de calificaciones integros o parciales, para
nivel medio superior, superior y posgrado, cartas de pasante
pergamino y comerciales entre otros; vy,

lll.  Las demds que le senale el fitular de la Direcciéon de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PERMANENCIA ESCOLAR

Articulo 103. Al fitular del Departfamento de Permanencia Escolar le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Dar seguimiento a cada uno de los procesos que requiere el
alumno del nivel medio superior y superior durante su estancia en
la Universidad hasta su egreso, conforme a lo normatividad vy los
requisitos establecidos;

ll.  Readlizar los procesos administrativos y  académicos
correspondientes; vy,

. Las demds que le senale el fitular de la Direccion de Conftrol Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE TITULACION

Articulo 104. Al titular del Departamento de Titulacion le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:
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|.  Redlizar el frdmite de fitulacion y registro ante la Direccion General
de Profesiones a los alumnos egresados de la Universidad en los
niveles técnico, licenciatura y posgrado de los diferentes
programas de estudio que ofrece la Universidad; vy,

ll.  Las demads que le senale el titular de la Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A DEPENDENCIAS DESCENTRALIZADAS

Articulo 105. Al fitular del Departamento de Atencidn a Dependencias

Descentralizadas le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Planeary vigilar que los procesos de ingreso y permanencia de los
alumnos de la institucidn en los planteles que se encuentren
ubicados fuera de la ciudad de Morelia, para que se efectien de
acuerdo a la normatividad correspondiente y en apego a las
politicas establecidas por la Direccion de Control Escolar; vy,

ll.  Las demdads que le senale el titular de Ia Direccion de Control Escolar

y otras disposiciones normativas aplicables.
DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO UNIVERSITARIO

Articulo 106. La Direccidn de Patrimonio Universitario es la Unidad
Administrativa que tiene a su cargo coadyuvar en la administracion del
patrimonio universitario conforme a lo establecido en la Ley, el Estatuto y

demdas disposiciones universitarias vigentes.
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Articulo 107. Al ftitulor de la Direccidn de Patfrimonio Universitario le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Planear, supervisar, organizar, dirigir y controlar las acciones
necesarias para asegurar el adecuado registro, valoracion y
control de los bienes patrimoniales de |la Universidad, conforme a
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

Il. Recopilar los documentos de propiedad, comodato, asignacion,
entrega-recepcion y otros relativos a la posesion de los bienes
patrimoniales de la Universidad;

Il. Archivar, proteger y preservar los documentos de propiedad de los
bienes patrimoniales de la Universidad;

V. Desarrollar un repositorio digital de los documentos de propiedad
y ofros relativos a la posesion de los bienes patrimoniales de la
Universidad;

V. Gestionar la actualizacion de la planimetria digital e impresa de los
bienes inmuebles de la Universidad;

VI.  Coordinar la verificacidon anual de los bienes patrimoniales de la
Universidad, a fin de contar con inventarios actualizados;

VIl. Coordinar la actuadlizacion de los inventarios de bienes
patrimoniales, que elaboren las Unidades responsables, en el
Sistema Integral de Informacion Administrativa;

VIll.  Coadyuvar en el proceso de conciliacidon contable de bienes
patrimoniales, conforme a las disposiciones legales vy
reglamentarias vigentes;

IX.  Vigilar el adecuado uso de los bienes patfrimoniales de la
Universidad y recomendar acciones preventivas para la

preservacion y conservacion de los mismos;
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X. Establecer las acciones necesarias para el resarcimiento por dano,
robo o exiravio de bienes pafrimoniales de la Universidad, en
coordinacion con la oficina del Abogado General de la
Universidad, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes;

XI. Dictaminar, con base en evidencia objetiva y atendiendo a las
disposiciones legales vigentes, los bienes patfrimoniales que han
dejado de ser Utiles para la institucion;

Xll.  Dictaminar, con base en evidencia objetiva y atendiendo a las
disposiciones legales vigentes, la viabilidad de enajenacion de
bienes patrimoniales propuestos por las Unidades responsables;

Xlll.  Proponer el destino final de los bienes patrimoniales dados de baja,
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

XIV. Elaborar proyectos de gestiobn de recursos externos para la
preservacion y, en su caso, la restauracion de bienes patrimoniales,
en coordinacion con la Direccion de Planeacion, Infraestructura y
Fortalecimiento Universitario;

XV. Hacer del conocimiento de la Contraloria cualquier falta
administrativa cometida por los servidores publicos universitarios a
su cargo, por incumplimiento al Reglamento del Patrimonio
Universitario y ofras disposiciones normativas aplicables; vy,

XVI.  Las demdas que le senale el titular de la Secretaria Administrativa y

otras disposiciones normativas aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES MUEBLES

Articulo 108. Al titular del Departamento de Control de Bienes Muebles le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Supervisar la verificacion fisica y actualizacion del registro e
inventario de los bienes muebles de Ila Universidad, en
coordinacion con los enlaces autorizados de las Dependencias
responsables;

Il. Elaborar los registros auxiliares de bienes muebles que se hagan
necesarios, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes;

Il. Recopilar los documentos de propiedad y resguardo de los bienes
muebles de la Universidad;

IV.  Archivar, proteger y preservar los documentos de propiedad y
resguardo de los bienes muebles de la Universidad, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

V. Desarrollar un repositorio digital con los documentos de propiedad
y resguardo de los bienes muebles de la Universidad.

VI.  Coadyuvar en el proceso de conciliacidon contable de bienes
muebles, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes;

VIl.  Establecer un proceso de evaluacion de bienes muebles de la
Universidad, a fin de contar con informacién para la toma de
decisiones en relacion al uso y aprovechamiento de los mismos;

VIIl.  Implantar un proceso de vigilancia del adecuado uso de los bienes

muebles de la Universidad;
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IX. Elaborar proyectos de gestion de recursos externos para la
modernizacion del sistemma de confrol de bienes muebles y
someterlos a la aprobacion del Director de Patrimonio Universitario;

X. Hacer del conocimiento del titular de la Direccidon de Patrimonio
cualquier falta administrativa cometida por los servidores publicos
universitarios a su cargo, por incumplimiento al Reglamento del
Patrimonio Universitario y otras disposiciones normativas aplicables;
Y.

XI. Las demds que le senale el titular de la Direccidn de Patrimonio

Universitario y otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES INMUEBLES

Articulo 109. Al titular del Departamento de Control de Bienes Inmuebles le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Actualizar la planimetria digital e impresa de los bienes inmuebles
de la Universidad, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes;

Il. Recopilar los documentos de propiedad, comodato, asignacion,
entfrega-recepcion y otros relativos a la posesion de los bienes
inmuebles, patrimonio intfangible, intelectual e industrial de la
Universidad, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes;

[l Archivar, protegery preservar los documentos de propiedad de los
bienes inmuebles, patrimonio intangible, intelectual e industrial de
la Universidad, conforme a las disposiciones legales vy

reglamentarias vigentes;
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V. Desarrollar un repositorio digital con los documentos de propiedad,
comodato, asignacion, enfrega-recepcion y ofros relativos a la
posesion de los bienes inmuebles, patrimonio intangible, intelectual
e industrial de la Universidad, conforme a las disposiciones legales
y reglamentarias vigentes;

V. Evaluar el estado fisico de los bienes inmuebles de la Universidad,
a fin de contar con informacién actualizada para la toma de
decisiones e informar a las Dependencias responsables de la
planeacion institucional, servicios generales y obras de la
Universidad, para la programacién de acciones de
mantenimiento;

VI.  Gestionarla actualizacion de los avalUos, valoracion o tasacion de
los bienes inmuebles, patrimonio intangible, intelectual e industrial
de la Universidad, e informar a las Dependencias responsables del
registro contable, conforme a las disposiciones legales vy
reglamentarias vigentes;

VII.  Elaborar los registros auxiliares de bienes inmuebles, patrimonio
intangible, intelectual e industrial, inalienables, imprescriptibles e
inembargables de la Universidad, conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes;

VIll. Coadyuvar en el proceso de conciliacidon contable de bienes
inmuebles, patrimonio intangible, intelectual e industrial conforme
a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

IX.  Vigilar el adecuado uso de los bienes inmuebles, patrimonio
intangible, intelectual e industrial de la Universidad e informar de
posibles iregularidades al Director de Patrimonio Universitario;

X. Elaborar proyectos para la gestidon de recursos externos para la

proteccidn, preservacion y restauracion de bienes inmuebles de la
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Institucion y someterlos a la aprobacidon del Director de Patrimonio
Universitario;

Xl. Coadyuvar en las gestiones para la recuperacion de bienes
inmuebles de la Universidad con la autorizacion del Director de
Patrimonio Universitario y en coordinacion con la oficina del
Abogado General de la Universidad;

Xll.  Hacer del conocimiento del titular de la Direccidén de Patrimonio
Universitario de cualquier falta administrativa cometida por los
servidores publicos universitarios a su cargo, por incumplimiento al
Reglamento del Patrimonio Universitario y oftras disposiciones
normativas aplicables; vy,

Xlll.  Las demds que senale el fitular de la Direccion de Patrimonio

Universitario y otfras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES ESPECIALIZADOS

Articulo 110. Al titular del Departamento de Control de Bienes Especializados,

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Recopilar los documentos de propiedad y resguardo los bienes
especializados de la Universidad, conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes;

Il. Archivar, proteger y preservar los documentos de propiedad vy
resguardo de los bienes especializados de la Universidad;

. Desarrollar un repositorio digital con los documentos de propiedad

y resguardo de los bienes especializados de la Universidad;
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V. Coadyuvar el proceso de conciliacidon contable de los bienes
especializados, conforme a las disposiciones legales vy
reglamentarias vigentes;

V. Establecer las gestiones correspondientes para el avalio y/o
tasacion de los de los bienes especializados de la Universidad,
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

VI. Mantener actualizado el inventario de los bienes especializados de
la Universidad, en coordinacién con los enlaces autorizados de las
Dependencias responsables;

VIl.  Implantar un proceso de evaluacion de los bienes especializados
de la Universidad a fin de contar con informacién para la toma de
decisiones en relacion al uso, mantenimiento y baja de los mismos;

VIIl.  Establecer un proceso de vigilancia, que asegure el uso adecuado
de los bienes especializados de la Universidad, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

IX. Gestionar la contratacion de los seguros de amplia cobertura, el
pago de dotacion de placas, refrendos y demds derechos que
apliquen al Parque Vehicular de la Universidad, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes;

X. Evaluar el estado fisico de los bienes especializados de la
Universidad, con la participacion de los enlaces autorizados y la
Dependencia responsable de la difusion cultural, para determinar
las acciones de preservacion y restauracion de los mismos;

XI. Establecer protocolos de actuacion, en caso de accidente, robo
o desastre relativo al parque vehicular de la Universidad, conforme

a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes;
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Xll.  Implantar un proceso de vigilancia del adecuado uso de los bienes
especializados de la Universidad e informar al Director de
Patrimonio Universitario sobre las incidencias detectadas;

Xlll.  Elaborar proyectos para la incorporacion de nuevas tecnologias y
métodos para un uso eficiente del Parque Vehicular de la
Universidad;

XIV. Elaborar proyectos de gestiobn de recursos externos para la
preservacion y conservacion de los bienes especializados de la
Universidad y someterlos a la aprobacidon del Director de
Patrimonio Universitario;

XV. Supervisar la verificacion fisica y actualizacion del registro e
inventario de los bienes especializados de la Universidad, en
coordinacion con los enlaces autorizados de las Dependencias
responsables;

XVI. Elaborar los registros auxiliares de los bienes especializados que se
hagan necesarios, conforme a las disposiciones legales vy
reglamentarias vigentes;

XVIl. Hacer del conocimiento del titular de la Direccidon de Patrimonio
Universitario cualquier falta administrativa cometida por los
servidores publicos universitarios a su cargo, por incumplimiento al
Reglamento del Patrimonio Universitario y oftras disposiciones
normativas aplicables; vy,

XVIIl. Las demdas que le senale el titular de la Direccion de Patrimonio

Universitario y ofras disposiciones normativas aplicables.
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DE LA DIRECCION DE PERSONAL

Articulo 111. Al fitular de la Direccién de Personal le corresponde el ejercicio

de las facultades siguientes:

|.  Solicitar a las Dependencias la informacion documental vy
electronica relacionada con el frdmite de las incidencias del
personal y cambios en la situacion laboral de los frabajadores
consistente en: datos personales, informacion académica vy
laboral, asi como informacién institucional relacionada con la
administracion de los recursos humanos;

ll.  Solicitar a la Secretaria General informacidén sobre la creacion,
modificacién y adenda de los Planes de Estudio aprobados por el
H. Consejo Universitario;

. Dar a conocer las politicas institucionales a fravés de circulares,
programas, catdlogos de puestos, confratos colectivos,
reglamentos, manuales y demdas, del marco juridico de la
Universidad;

IV. Contribuir en la elaboracion de la normatividad y lineamientos
relacionados con la administracion de los recursos humanos;

V. Aplicar las normas y los procedimientos que en materia de
administracion de personal sean determinados por la normatividad
universitaria;

VI. Establecer los procedimientos para llevar a cabo las funciones
relacionadas con la Direccion de Personal, acordes a la
normatividad vy lineamientos aprobados por la institucion

relacionados con la administracion de los recursos humanos;
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VIl.  Ministrar la informacion de la relacion laboral del personal que
presta sus servicios en la Universidad, al personal docente y
administrativo, a las Dependencias e instancias externas que lo
soliciten en los términos senalados por la normatividad universitaria;

VIIl.  Acordar con el Deparfamento de Néminas de la Universidad, el
calendario de actividades comunes a ambas dependencias
(entrega de registros/recepcion de resultados, considerando el
numero de dias hdbiles disponibles entre cada evento), asi como
la coordinacion en la realizaciéon de procesos complementarios;

IX. Elaborar y comunicar a las Dependencias los procedimientos
establecidos para el registro de las incidencias laborales, resolucion
de conflictos, la programaciéon para la recepcion de tramites, asi
como de la aplicacién presupuestal de los mismos;

X.  Participar durante el desarrollo de las revisiones contractuales con
las organizaciones sindicales, asi como en las Comisiones Mixtas
cuando asi se determine; vy,

Xl.  Las demdas que le senale el titular de la Secretaria Administrativa y

otras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION LABORAL

Articulo 112. Al fitular del Departamento de Administracion Laboral le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

|.  Solicitar ala Dependencia la informacion documental relacionada
con el frdmite de las incidencias del personal, consistente en datos

personales, informacién académica y laboral;
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ll.  Solicitar a la Secretaria General los planes de estudio aprobados
por el H. Consejo Universitario;

lll.  Revisar la informacion documental que presenten a la institucion
tanto las Dependencias como el personal administrafivo y
académico para los frdmites correspondientes;

IV.  Elaborary comunicar alas Dependencias la programacion para la
recepcion de frdmites, asi como de la aplicaciéon presupuestal de
los mismos;

V. Conocer de las politicas institucionales a fravés de circulares,
programas, contratos colectivos y demds normatividad
universitaria; vy,

VI. Lasdemds que le senale el fitular de la Direccidn de Personal y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SUPERVISION DE PERSONAL

Articulo 113. Al fitular del Departamento de Control y Supervisién de Personal

le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Solicitar orientacion legal y apoyo juridico al personal de la oficina
del Abogado General que este designe, cuando asi lo requiera la
sifuacion;

ll.  Informar mediante reportes o actas administrativas o las demads
que sean determinadas por la autoridad competente, de los
eventos e incidencias laborales que afecten el desarrollo armdnico
de lasrelaciones de trabajo del personal que presta sus servicios en

la Universidad, o que atenten a la integridad de las mismas;
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lll.  Solicitar a la Direccion de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacioén, la capacitacion, acceso y privilegios de los
programas habilitados para reporte de asistencias e incidencias
del personal, asi como el mantenimiento y actualizaciéon del
software y de los mecanismos de asistencia; vy,

IV. Las demas que le senale el titular de la Direccion de Personal y otras

disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS

Articulo 114. Al titular del Departamento de Administracion de Sistemas le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

|.  Evaluar el hardware y software para la realizacion de sus funciones;

ll.  Intercambiar registros electronicos e informacion directamente en
el area de sistemas del Departamento de Nominas y la Direccion
de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion;

lll.  Establecer los requisitos necesarios para garantizar la proteccion
de informacion resguardada en los servidores pertenecientes a la
Direccion de Personal y sus departamentos;

IV. Colaborar conlos departamentos de la Direccidn de Personal para
la planeaciéon administrativa de sus funciones; vy,

V. Lasdemdas que le senale el titular de la Direccion de Personal y otras

disposiciones normativas aplicables.
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DE LA SECRETARIA DE DIFUSION CULTURAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Articulo 115. La Secretaria de Difusion Cultural y Extension Universitaria es la
Dependencia Administrativa encargada de llevar a cabo, la difusion
cultural y del conocimiento, fundamentales para la existencia no solo de la
Universidad, sino de la misma sociedad; y la extensidon universitaria que
comprende todos aquellos lazos que la Universidad establece con su
comunidad y con la diversas comunidades de la sociedad para establecer

un vinculo permanente en beneficio de ésta.
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Articulo 116. Al titular de la Secretaria de Difusion Cultural y Extensidon

Universitaria le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

l. Acordar con el Rector las actividades propias del dreq;

Il. Planear, organizar y ejecutar los programas de difusion de la
cultura y extension;

Il. Disenar y ejecutar la politica cultural y de extension universitaria, a
través de un programa diverso y plural que llegue a la comunidad
universitaria y a la sociedad en general;

V. Coordinar y supervisar la adecuada administraciéon de la Editorial y
Libreria Universitaria;

V. Fungir como Secretario del Comité de Administracion de la Editorial
y la Libreria Universitaria; vy,

VI. Las demds que le senale el Rector y otras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DEL CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO

Articulo 117. Al titular del Departamento del Centro Cultural Universitario le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario de Difusion Cultural y Extension
Universitaria los asuntos inherentes al espacio fisico de la
Universidad;

Il. Coordinar todas las actividades académicas, apoyo a la
docencia e investigacion, extension universitaria y eventos

culturales que se realizan en el centro a su cargo;
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. Administrar los recursos humanos, materiales y econdmicos del
departamento;

V. Presentar proyecto de presupuesto al Secretario de Difusion
Cultural y Extension Universitaria;

V. Vigilar que se cumplan los programas y proyectos;

VI. Establecer comunicaciéon con las autoridades locales, nacionales
e internacionales para la realizacion de eventos culturales;

VIl.  Promover en la comunidad los eventos académicos, culturales y
sociales que presente el centro a su cargo;

VIIl.  Buscar la conservacion y mantenimiento del espacio fisico de la
Universidad, evitando el deterioro y mal uso del acervo histérico y
artistico;

IX. Elaborar y presentar al Secretario de Difusion Cultural y Extension

Universitaria, el programa de frabagjo;

X. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy
humanos;

XI. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; v,

Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion

Cultural y Extensidon Universitaria y ofras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE RADIO Y TV NICOLAITA

Articulo 118. Al fitular del Departamento de Radio y TV Nicolaita le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario de Difusion Cultural y Extension

Universitaria los asuntos inherentes a su cargo;
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II. Impulsar la grandeza de la Universidad, difundiendo sus objetivos y
fines;

Il Representar legaimente a la radiodifusora ante la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, la Secretaria de Educacién PUblica
y la Secretaria de Gobernacion;

IV.  Definir, las politicas de programacion y produccion, asi como
organizar y supervisar las actividades de la radio en cuanto a
operacioéon, producciéon y transmision de los programas pautados
ordinariamente y con cardcter especial;

V. Promover la celebracion de convenios con otras radiodifusoras
culturales y con instituciones publicas o privadas;

VI. Ejercer adecuadamente el presupuesto anual aprobado para la
radiodifusora;

VIl.  Elaborar en coordinacidon con la Secretaria de Difusion Cultural y
Extension Universitaria y la Conftraloria, el Manual de Organizacion
de la Unidad Administrativa;

VIIl.  Elaborary presentar a la Secretaria de Difusion Cultural y Extension
Universitaria, el programa de trabagjo;

IX. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy

humanos;
X. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; v,
XI. Las demds que le senale el titular de la Secretaria de Difusion

Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIOS, TEATROS E INFRAESTRUCTURA CULTURAL

Articulo 119. Al titular del Departamento de Auditorios, Teatros e
Infraestructura Cultural le corresponde el ejercicio de las facultades

siguientes:

Acordar con el Secretario de Difusion Cultural y Extension
Universitaria los asuntos inherentes a los espacios fisicos patrimonio
de la Universidad;

Il. Coordinar todas las actividades académicas, apoyo a la
docencia e investigacion, extensidn universitaria y eventos
culturales que se readlizan en los teatros, de cultura y demds
espacios fisicos a su cargo;

. Administrar los recursos humanos, materiales y econdmicos de su
departamento;

V. Presentar proyecto de presupuesto a la Secretaria de Difusion
Cultural y Extension Universitaria;

V. Vigilar que se cumplan los programas y proyectos;

VI Establecer comunicacién con las autoridades locales, nacionales
e internacionales para la realizacion de eventos culturales;

VIl.  Promover hacia la comunidad los eventos académicos, culturales
y sociales que presente la dependencia;

VIIl.  Buscarla conservacion y mantenimiento de los espacios fisicos a su
cargo, evitando el deterioro y mal uso del acervo histérico y
artistico;

IX. Elaborar y presentar a la Secretaria de Difusion Cultural y Extension

Universitaria, el programa de frabagjo;
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X. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy
humanos;

XI. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; vy.

Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion

Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.

DEL DEPARTAMENTO DE DEPORTE UNIVERSITARIO E INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

Articulo 120. Al ftitular del Departamento de Deporte Universitario e
Infraestructura Deportiva le corresponde el ejercicio de las facultades

siguientes:

Acordar con la Secretaria de Difusion Cultural y Extension
Universitaria los asuntos inherentes a su cargo;

Il. Coordinar con las direcciones de las escuelas preparatorias el
dictado de la clase de educacion fisica;

Il Someter a consideracion de la Secretaria de Difusidon Cultural y
Extension Universitaria, el programa de actividades;

IV.  Realizar intercambio deportivo con otra institucion de educacion
superior en el pais;

V. Realizar intercambio deportivo con ligas deportivas, clubes y ofros
organismos, cuya finalidad sea la promocion del deporte;

VI.  Promover actividades que tfiendan a la actuadlizacion vy

capacitacion de los profesores de su dreq;
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VIl. Integrar la banda de guerra de la Insfitucion y coordinar la
presentacion de los alumnos de la Universidad en desfiles y actos
civicos;

VIll.  Coordinar con la Tesoreria lo referente al control de los ingresos
provenientes de espectdculos en los que participen elementos de
la Institucion;

IX. Elaborary presentar a la Secretaria de Difusion Cultural y Extension

Universitaria, el programa de frabagjo;

X. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy
humanos;

XI. Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; y

Xll. Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion

Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DEL EX CONVENTO DE TIRIPETIO

Articulo 121. Al fitular del Departamento del Ex Convento de Tiripetio le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

|.  Acordar con la Secretaria de Difusion Cultural y Extension
Universitaria los asuntos inherentes a los espacios fisicos patrimonio
de la Universidad;

ll.  Coordinar todas las actividades académicas, apoyo a la
docencia e investigacion, extension universitaria y eventos
culturales que se realizan en el centro a su cargo;

lll.  Administrar los recursos humanos, materiales y econdmicos del

centro a su cargo;
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IV. Presentar proyecto de presupuesto a la Secretaria de Difusion
Cultural y Extension Universitaria;
V. Vigilar que se cumplan los programas y proyectos;
VI.  Establecer comunicacion con las autoridades locales, nacionales
e internacionales para la realizacion de eventos culturales;
VIl.  Promover hacia la comunidad los eventos académicos, culturales
y sociales que presenten en el centro a su cargo;
VIIl.  Buscar la conservacion y mantenimiento del centro a su cargo,
evitando el deterioro y mal uso del acervo histérico y artistico;
IX. Elaborary presentar a la Secretaria de Difusion Cultural y Extensidn
Universitaria, el programa de frabagjo;
X. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy
humanos;
Xl.  Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; .
Xll.  Las demds que le senale el titular de la Secretaria de Difusion
Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE EDITORIAL Y LIBRERIA UNIVERSITARIA

Articulo 122. Al fitular del Departamento de Editorial y Libreria Universitaria le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

l. Elaborar una politica editorial universitaria;

Il. Difundir el trabajo editorial de la Universidad entre la comunidad
universitaria y la sociedad;

Il Supervisar procesos editoriales;

V. Controlar el uso eficiente de los recursos;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

V. Administrar las librerias universitarias;

VI.  Fungir como miembro del Comité de Administracion de la Libreria
Universitaria; vy,

VIl. Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion
Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.
DE LA DIRECCION DE TRANSFORMACION DIGITAL

Articulo 123. Al ftitular de la Direccién de Transformacion Digital le

corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

Desarrollar y coordinar la educacion digital y en linea de la
Universidad en coordinacién con la Secretaria Académica y con
la Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion;

Il. Transformar digitalmente programas de educacion confinua en
coordinacion con la Secretaria Académica;

. Impulsar, en coordinacion con la Secretaria Académica, la
imparticion de programas educativos ofertados a través de
modalidades abierta y a distancia con el apoyo de nuevas
tecnologias;

IV.  Gestionar plataformas y soportes tecnoldgicos para la educacion
digital;

V. Proponer e implementar una estrategia digital incluyente, diversa,
progresiva y vanguardista que potencialice las funciones
sustantivas de la Universidad;

VI.  Coordinar e instrumentar la agenda digital nicolaita; y,
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DE LA SECRETARIA GENERAL

VIl. Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion
Cultural y Extensidon Universitaria y otfras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE INFORMACION, ARTE Y CULTURA

Articulo 124. Al titular del Departamento del Centro de Informacién, Arte y

Cultura le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Acordar con la Secretaria de Difusion Cultural y Extension
Universitaria los asuntos inherentes al espacio del centro a su cargo,
pafrimonio de la Universidad;

Il. Coordinar todas las actividades académicas, apoyo a la
docencia e investigacion, extension universitaria y eventos
culturales que se realizan en el centro a su cargo;

Il Administrar los recursos humanos, materiales y econdmicos del
centro a su cargo;

IV.  Presentar proyecto de presupuesto a la Secretaria de Difusion
Cultural y Extension Universitaria;

V. Vigilar que se cumplan los programas y proyectos;

VI.  Establecer comunicacion con las autoridades locales, nacionales
e infernacionales para la realizacion de eventos culturales;

VIl.  Promover hacia la comunidad los eventos académicos, culturales
y sociales que presente del centro a su cargo;

VIll.  Buscar la conservacion y mantenimiento del cenfro a su cargo,
evitando el deterioro y mal uso del acervo histérico y artistico;

IX. Elaborary presentar a la Secretaria de Difusion Cultural y Extension

Universitaria, el programa de frabagjo;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

X. Plantear los requerimientos de recursos fisicos, materiales vy
humanos de acuerdo al programa de trabajo;
XI. Impulsar la cultura digital en la Universidad a través de programas

transversales de inclusion, asi como andlisis de informacion digital y

Big Data;
Xll.  Dirigir y coordinar las actividades del personal a su cargo; vy,
Xll.  Las demds que le senale el fitular de la Secretaria de Difusion

Cultural y Extensidon Universitaria y otras disposiciones normativas

aplicables.

DE LA COORDINACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Articulo 125. La Coordinacion de la Investigacion Cientifica es la
Dependencia Administrativa encargada de promover y coordinar las tareas
de investigacion, innovaciéon y fransferencia de conocimientos que se

realizan en la Universidad.

Estructura Organizacional

Coordinacién de la Investigacién
Cientifica

Departamento de Comunicacion Departamento de Vinculaciény

) ) Departamento de Proyectos . .
de la Ciencia P Y Transferencia Tecnoldgica
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 126. Al titular de la Coordinacion de la Investigacién Cientifica le

corresponden las facultades siguientes:

Apoyar e incentivar el desarrollo y ejecucion de los proyectos de
investigacion e innovacion de sus investigadores, que se presentan
a los distintos organismos de financiacion;

Il. Promover el desarrollo académico de sus investigadores;

. Disenar y ejecutar la Politica Cientifica de la Universidad, que se
concreta en un plan de trabajo de investigacion;

IV.  Brindar apoyo administrativo a las politicas de fomento de la
investigacion que realiza la Universidad, actuando como punto de
conexion enfre los investigadores y la administracion universitaria;

V. Fomentar y organizar distintos programas de divulgacion del
conocimiento cientifico y tecnolégico y de vinculacion con los
sectores publico, productivo y social; y,

VI.  Las demds que le senale el Rector y ofras disposiciones normativas

aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DE LA CIENCIA

Articulo 127. Al titular del Departamento de Comunicacion de la Ciencia, le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Coordinar los esfuerzos de comunicacion publica de la ciencia y la
tecnologia con eventos propios y de las diferentes Dependencias

de la Universidad:;
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DE LA SECRETARIA GENERAL

Il. Organizar y operar actividades de divulgacion residentes en el
departamento;

Il Operar programas de divulgacion derivados del Programa Ciencia
para Todos, en coordinacion con el Instituto de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia del Gobierno del Estado;

IV.  Operar la edicion, distribucion y elaboracidn de medios de
divulgacion y difusidon de la ciencia, en forma impresa y digital;

V. Operar y coordinar las solicitudes de programas y eventos de
divulgacion solicitados a la  Universidad por instancias vy
asociaciones externas;

VI. Coordinar y organizar a todo el personal adscrito al Departamento
para la realizacion de sus actividades en los eventos de
divulgacion de la ciencia;

VIl.  Presentar y operar, en su caso, proyectos de financiamiento para
la realizaciéon de los eventos;

VIIl.  Resguardar los equipos asignados al Departamento para el
cumplimiento de sus funciones;

IX. Impartir cursos y organizar eventos para la capacitacion y
profesionalizacion de la actividad de divulgacion de la ciencia; vy,

X. Las demdas que le senale el Coordinador de la Investigacion

Cientifica y ofras disposiciones normativas aplicables.
DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

Articulo 128. Al titular del Departamento de Proyectos le corresponde el

ejercicio de las facultades siguientes:
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Coordinar y ejecutar todas las actividades generadas por las
convocatorias anuales de proyectos de investigacion;

Il. Establecer los mecanismos administrativos y de control necesarios,
para otorgar el debido seguimiento y evaluacion, a los proyectos
de investigacion en operacion;

Il Organizar y administrar las estancias de verano, congresos, talleres
y seminarios, originados por la Coordinacion;

IV.  Difundir la informacién de congresos, foros, seminarios y talleres de
otras instituciones de educacion superior y de la Universidad;

V. Generar la informacidén estadistica para las autoridades
competentes, asi como integrar y mantener actualizada una base
de datos, que permita el conocimiento integral del acervo de los
productos derivados del trabajo de investigaciéon, como son
articulos vy libros publicados, conferencias, tesis doctorales,
patentes registradas, entre otros;

VI.  Asesorar a los investigadores en la realizacion de framites para el
financiamiento de proyectos de investigacidon por parte de
instituciones locales, nacionales e internacionales;

VIl.  Tramitar ante la Tesoreria los recursos para cada uno de los
proyectos aprobados en los diferentes programas anuales de
investigacion, asi como las becas derivadas de los mismos;

VIIl.  Tramitar y asesorar a los investigadores en la comprobacion de los
recursos ejercidos;

IX. Presentar al Coordinador un informe anual de las actividades
realizadas en el drea a su cargo; v,

X. Las demdas que le senale el Coordinador de la Investigacion

Cientifica y otfras disposiciones normativas aplicables.
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DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y TRANSFERENCIA

Articulo 129. Al titular del Departamento de Vinculacién y Transferencia, le

corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:

Elaborar, revisar y protocolizar los convenios con entidades de la
administracion publica federal, estatal o municipal, asi como con
organizaciones de la sociedad civil y sociedad en general;

Il. Coordinar operativamente los cursos y ofros productos de
capacitacion en el drea de vinculacion y transferencia de
tecnologiaq;

Il Elaborar y dar seguimiento a los documentos relacionados con la
vinculacién institucional en materia de transferencia tecnoldgica;

V. Coadyuvar en la proteccion de la propiedad intelectual en los
proyectos en los que la Universidad es parte;

V. Gestionar y dar tradmite de ISBN (International Standard Book
Number) segun corresponda;

VI.  Asesorarenla gestion de patentes, modelos de utilidad, certificado
de obtentor de variedades vegetales y ofras figuras juridicas, ante
el Instituto Mexicano de |la Propiedad Industrial;

VIl.  Dar seguimiento a proyectos institucionales e interinstitucionales
vinculados con la fransferencia de tecnologia; vy,

VIll. Las demds que le senale el Coordinador de la Investigacion

Cientifica y ofras disposiciones normativas aplicables.
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DE LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS

DE LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS

CAPITULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA GENERAL

Articulo 130. Las Dependencias Académicas donde se imparte la docencia
y la investigacion, tales como Escuelas y Facultades, Institutos, Escuelas
Preparatorias y Unidades Profesionales, podrdn tener para su buen
funcionamiento y cumplimiento acorde a los fines de Ia Universidad, la
estructura general con base en el Articulo 2°, Ultimo parrafo de la Ley; en los
Articulos 45 al 49 del Estatuto, asi como en el Articulo 5° del Reglamento

General de la Unidades Profesionales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES GENERALES

Articulo 131. A los Consejos Técnicos de las Dependencias Académicas les
corresponde el ejercicio de las afribuciones a que se refiere el Articulo 47 del

Estatuto.

Articulo 132. A los titulares de las Direcciones de las Dependencias
Académicas les corresponde el gjercicio de las facultades establecidas en
el Articulo 49 del Estatuto.

Articulo 133. A los titulares de las Subdirecciones les corresponde el ejercicio

de las facultades establecidas en el Articulo 49 bis del Estatuto.
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DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES GENERALES

Articulo 134. A los fitulares de las Secretarias Académicas de las
Dependencias Académicas les corresponde el gjercicio de las facultades

siguientes:

Promover medidas para mejorar la calidad, eficiencia vy
pertinencia social de los programas académicos vigentes;

Il. Promover programas de atencion integral a estudiantes para
hacer eficiente su aprovechamiento escolar;

Il. Acordar con el Director de la Dependencia la atencidon de los
asuntos;

V. Desempenar la funcién de Secretario del H. Consejo Técnico de la
Dependencia;

V. Coordinar la custodia del archivo académico;

VI. Expedir constancias y certificaciones de los documentos que se
encuentren en los archivos de la Dependencia;

VIl.  Resolver los problemas académicos presentados por profesores y
estudiantes;

VIll.  Promover, coordinar y supervisar los programas académicos;

IX. Promover relaciones académicas entre las diversas Dependencias;

X. Fomentar y coordinar el intercambio y colaboracion académica
con ofras instituciones de educacion media superior y superior; vy,

XI. Las demds que senale la normatividad de la Universidad.

Articulo 135. A los fitulares de las Secretarias Administrativas de las
Dependencias Académicas les corresponde el gjercicio de las facultades

siguientes:
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ARTICULOS TRANSITORIOS

Elaborar y mantener actualizados los manuales de organizacion y
procedimientos;

Il. Administrar los expedientes laborales del recurso humano;

Il Administrar los inventarios del patrimonio asignado;

IV.  Vigilar el uso de los bienes muebles, inmuebles y especializados;

V. Coordinar, gestionar y atender el otorgamiento de servicios
generales y apoyo administrativo a las diversas areas;

VI.  Vigilar el cumplimiento de las politicas y programas que se
implementen dentro del drea administrativa;

VIl.  Disenar los procedimientos tendientes a la optimizacion de los
recursos financieros, humanos y materiales;

VIIl.  Guardary proteger los sellos administrativos;

IX. Coordinar la mejora en la eficiencia de los frdmites intfernos
administrativos; vy,

X. Las demds que senale la normatividad de la Universidad.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento enfrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en la Gaceta Nicolaita.

SEGUNDO. Una vez que se cuente con la estructura del Departamento de
Responsabilidades Administrativas, el Rector, mediante acuerdo publicado
en la Gaceta Nicolaita, hard saber a los servidores pUblicos universitarios y
particulares vinculados con el ejercicio del presupuesto universitario, la

enfrada en funciones del Departamento en mencion.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

TERCERO. Las Dependencias Académicas que no cuenten, a la fecha de

aprobacion del presente reglamento, con alguna de las categorias de la

estructura general mencionada en el Articulo 130, no podrdn crearla y en

caso de ser necesario, cualquier modificacion estard sujeta a la autorizacion

previa de |las autoridades correspondientes.

CUARTO. Las Dependencias deberdn elaborar y presentar a la Contraloria

los proyectos de manuales de organizacion y de procedimientos, para su

revision y posterior autorizaciéon, por el H. Consejo Técnico o el H. Consejo

Universitario segun corresponda, en un plazo de seis meses, una vez

aprobado el presente reglamento.

Dra. América Ivonne Zamora Torres
Coordinadora de la Comisidon de
Presupuesto y Control

Mtra. Tania Haidée Torres Chdvez
Coordinadora de la Comisidon de
Reforma Juridica

Dra. Odette Virginia Delfin Ortega
Coordinadora de la Comisién de
Planeacion y Evaluacion
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Dr. Juan Alberto Bedolla Arroyo
Coordinador de la Comision de
Reforma Administrativa

Dr. Eduardo Gonzdlez Di Pierro
Coordinador de la Comisidn de
Organizacion y Métodos
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